ZAPIS Z JEDNANI VALNE HROMADY MISTNT AKCNI SKUPINY BRANA

BRNENSKA, Z.S.
Datum konani: 20. 02. 2018
Misto konani: Ivandice, Stfedisko volného &asu, Zemédélsk4 619/2
Doba jednani: 15:30 - 17:00 hod.

Pritomni: viz prezenénf listina

Na jedndni Valné hromady Mistni akéni skupiny Brina Brnénska, z.s. (déle jen MAS) bylo
pritomno 24 zistupci &lenskjch subjektd. Jedniani VH MAS bylo usnasenischopné po
provedeni prepoctu dle zdjmovych skupin takto (viz p¥iloha &.1):

Rozvoj obci 0,80 hlasu
Podnikani, cestovni ruch 1,50 hlasu
Sport a volnoéasové aktivity 0,71 hlasu
Zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostiedi 1,50 hlasu.
Program VH MAS :
1. Technicky bod (Zahdjeni, volba piedsedajictho VH, zapisovatele, ovéfovatelll zépisu,
schvileni programu); doplnén{ bodu VH — tprava stanov MAS
2. Podpora klinickych psychologi v Kufimi
3. Zpréava piedsedy Kontrolniho vyboru k hospodateni roku 2017;
4. Schvileni roénf tifetnf uzavérky a vyroéni zpravy za rok 2017;
5. Schviélenf rozpoétu 2018
6. Schvileni Elent Vybérové komise, &lenti Programového vyboru, &lentt Kontrolniho vyboru
7. Doplnéni SCLLD o Programovy ramec OPZP
8. Schviéleni pfeshrani¢nich projektii spoluprdce MAS, projekti MAP Kufim II a MAP Rosice
i
9. Potvrzeni vy§e ¢lenského piispévku na rok 2018

10. Schvélen{ krdtkodobé finanéni vypomoci od mésta Kufim na projekt MAP Kufim II a na

projekt MAP Rosice II od mésta Rosice

11. Informace o vyhl4Senych vyzvéch, zpravodaji
12, Diskuse



1. Technicky bod (Zahijeni, volba piedsedajictho VH, zapisovatele, ov&fovatelt zApisu,
schvaleni programu); doplnéni bodu VH - dprava stanov MAS

Zahdjen{ provedl pedseda Ing. Old¥ich Starha, pfivital vSechny p¥{tomné. Zdroven ptedstavil novou
manazerku MAS Ing. Petru Warzechovou.

Volba predsedajiciho VH. ManaZerka MAS Be. Jana Stastnd navrhla VH na pfedsedajiciho
piedsedu MAS Ing. Oldficha Starhu,

VH MAS schvaluje jednomysiné piedsedajiciho Ing. Old¥icha Starhu

H: 24/0/0

Schvileni programu :

Ing. Oldfich Starha sezndmil pfitomné s programem jedndni VH MAS a dal hlasovat o programu
$ nové navrZzenym bodem Schvéleni zm&ny Stanov.

VH MAS schvaluje program doplnény nové o bod schvileni zmény Stanov

H: 24/0/0

Volba zapisovatele

Piedsedajicf navrhl na zapisovatele manaZerku MAS Ing. Petru Warzechovou.

VH MAS schvaluje jednomyslné zapisovatele Ing. Petru Warzechovou, manaZerku MAS

H: 24/0/0

Volba ovérovateli zapisu 5

Predsedajici navrhl na ovefovatele zastupce Mikroregionu Cebinka, Petra Griinwalda

a zdstupce Orela Jednoty Cebin, Tomése KiiZe.

VH MAS schvaluje ovéfovatele zapisu Petra Griinwalda a Tomage Kiize.

H: 22,49/0/1,51

Zdrzel se Petr Griinwald, Tomas Kii%

Uprava Stanov

Predsedajici navrhl tpravu Stanov vbod& zvoleni ndhradnich ¢lent Vybérové komise a
Programového vyboru, viz. Piloha ¢. 3 — zmény jsou vyznateny Zlutg. Seznam néhradnich &lentt
uveden v Pfiloze ¢&. 4 tohoto zdpisu.

VH MAS jednomysing schvaluje dpravu Stanov

H: 24/0/0



2. Podpora klinickych psychologii v Ku¥imi

Vytazeni tohoto bodu z programu, jelikoZ se na jednani VH nedostavil nikdo ze zastupcell, kteff by
¢lenim MAS pfedstavili zamér/petici.

3. Zprava piedsedy Kontrolniho vyboru k hospodafeni roku 2017

Zprivu podala pfedsedkyné Kontrolntho vyboru Ing. Jana Valovi. Kontrolni vybor obdrZel
kompletni doklady a vyrodni zprdvu véetné vykazd. Provéfenim nebyly zji§tény Zddné rozdily
oproti vykdzanému stavu. Ugetnictvi je tak vedeno v souladu s legislativou a je v pofddku.

VH MAS schvaluje zprava piedsedy Kontrolniho vyborn k hospodareni MAS Brina
Brnénska, z.s. za rok 2017

H: 24/0/0

a

4. Schvileni ro¢ni iifetni nzivérky a vyroéni zprivy za rok 2017

Financn{ manaZer Ing. Jaroslav Martinek sezndmil piitomné &leny s tdetni uzdvérkou a vyroéni
zpravou za rok 2017. Nebyly vzneseny Z4dné dotazy.

VH MAS BB schvaluje jednomysiné& tiéetni uzivérku a vyroéni zpravu za rok 2017,

H: 24/0/0

5. Schvaleni rozpoétu na rok 2018

Rozpocet

Finan¢n{ manaZer Ing. Jaroslav Martinek piftomné sezndmil s rozpodtem na rok 2018 (viz piiloha &.
2 tohoto zépisu). Nikdo z ¢lentt MAS BB k rozpo&tu nevznesl #4dné pfipominky.

Valna hromada jednomysiné& schvaluje rozpodet na rok 2018.

H: 24/0/0

6. Schvilen{ ¢lentt vybérové komise, &lenit Programového vyboru, &lent Kontroinfho
vyboru

Piedsedajici predstavil ndvrh &lend jednotlivych orgdnd. Nedoflo ke zméné t&chto &lentt oproti
lofiskému roku. Nikdo nevznesl pfipominky viz pfiloha &. 4.



Valna hromada jednomyslné schvaluje éleny Vybérové komise

H: 24/0/0

Valna hromada jednomyslng schvaluje &leny Programového vyboru
H: 24/0/0

Valna hromada jednomysIné schvaluje éleny Kontrolniho vyboru
H: 24/0/0

Soudasné byli navrZeni nahradnici na &leny Vybérové komise a Programového vyboru viz
priloha &.5,

Valna hromada jednomyslné schvaluje nahradni cleny Vybérové komise
H: 24/0/0
Valna hromada jednomyslné schvaluje nahradn{ leny Programového vyboru

H: 24/0/0

7. Doplnéni SCLLD o Programovy rimec OPZP

ManaZerka MAS Be. Jana Stastnd navrhla &lentim doplnéni SCLLD v oblasti Zivotniho prostfed{
s cilem umoZnit realizaci aktivit zaméfenych na posilovani pfirozenych funkei krajiny a zlepeni
kvality prostfed{ v sidlech. Navrhované roz§ffeni vychdzi z potieb obci v regionu MAS a zdroveii
md umoZnit MAS distribuovat v regionu podporu z OPZP.

Na zdkladé skutecnosti uvedenych v analytické &dsti SCLLD Je vhodné realizovat na izemi{ MAS
opatfeni zaméfen4 na podporu ekosystémovych funke.

Na zdklad€ konzultaci potfeb obci v regionu MAS evidujeme zdjem obci o podporu v této oblasti.
Evidujeme poptivku po podpofe v oblasti zakldddni a zkvalitfiovdni prvka USES, realizaci
protieroznich opatien{ a dile v feSenf zelend v intravildnu.

Po analyze potieb v obcich regionu MAS je navrhovéno rozéffeni SCLLD o specifické cile Posilen{
piirozenych funkei krajiny a ZlepSeni kvality prostiedi v sidlech, Aktivity navézané na tyto cile
mohou byt v pfipadé schvdleni zmény naslednd realizovény prostiednictvim Programového rdmce
OPZP.

Névrh doplnéni strategie SCLLD byl piedloZen &lentim a je piilohou &. 5 tohoto z4pisu.

Valna Hromada jednomysiné schvaluje navrhované doplnéni SCLLD.

H: 24/0/0



8. Schvileni pteshrani¢nich projekti, spoluprdce MAS, projektu MAP Kufim II a MAP
Rosice IT

ManaZerka MAS Be. Jana Stastnd obezndmila ¢leny s principem a podminkami pieshraniéni
spoluprdce se Slovenskem. Slovensko navrhlo 3 projektové z4méry. Pani Stastn vyzvala €Eleny
Valné Hromady, aby rozhodli, zda cht&ji, aby MAS v rimci projektl preshraniéni spoluprice
figurovala jako partner. Manazefi MAS obvolaj{ obce, ptip. spolky a zjistf, kdo by mél piipadng
zéjem.

Byl vznesen dotaz, zda lze poslat informace viem do mailu. ManaZerka MAS Bec. Jana Stfastni
zadle dne 21. 02. 2018 informace 0 moZnostech spoluprice viem &lenfim do emailu,

Pokud bude zajiStén zdjem z fad &lend MAS o tyto projekty a tito €lenové dofinancuji spolut&ast
MAS, budou projekty podény a v piipadé jejich schvaleni realizovany.

Valna hromada schvaluje G¢ast na projektu v rameci preshraniéni spolopriace — v pFipadé
zajmu nékterého z &leniit MAS.

H: 24/0/0

Spoletné Technické Zkolky - Cilem projektu je prenést z CR do SVK metody polytechnického
vzdélavéni, formou aktivnich workshopt, formou propojeni cil. skupin, déile pfenést ze SVK do
CR do polyt. vzdslavani tradiéni femeslnou vyrobu. Soufasné dojde k prenosu zku¥enosti od
femeslnikd do Skolstvi, rozvoji systému ¥kolstvi a rozvoje TECHNICKEHO MYSLENI -
TVORIVOSTI - MANUALNI ZRUCNOSTI - A PRENOS ZKUSENOSTf Z TRADICN{
REMESLNE VYROBY  a jeji zadlenéni do $kolni vyuky. Workshopy budou slouzit k pfenosu
»nadSeni* uditelt i femeslnikit pro projekt. Vytvofenim manudlu a spoletnou praci na ném dojde k
podpore udrZitelnosti projektu. Manudl bude obsahovat vysledky price (nové tlohy) od zapojenych
femeslnik(t a uliteld. Spoleénymi ndv§tdvami dojde k pienosu zkuSenosti, rozvoji partnerstvi a
sdilenf zkuSenosti. Projekt bude podédn jako pfeshranini s partnerem se Slovenska - Obéianske
zdruZenie Mikroregién Fatry v Turci.

Spoludcast bude zajisténa pomoci ¢lenskych obef, kde se jiZ projekt Techn. Skolek realizuje a bude
realizovdn pouze pokud bude tato spolutidast zajisténa.

Yalna hromada schvaluje Podani projektu Spoleiné Technické $kolky jako pieshranitniho
projektu do Regionu Bilé Karpaty ve vy$i 19 997 EUR.

H: 24/0/0

9. Potvrzeni vySe clenského prispévku na rok 2018

Predsedajicf navrhl ponechani vyse Elenského piispévku ve stejné vysi, jako v roce 2017. Splatnost
piispévkil byla navrZena na datum 31. 7. 2018. Nebyly vzneseny Z4dné piipominky.

Vy3e Clenského pifspévkn zistala tedy ndsledujic:

* obce a mikroregiony: 3 K¢ za kaZdého obyvatele (idaj o poétu obyvatel k 31. 12. 2016)

¢ neziskové organizace: 100 K&.
» podnikatelé 1 000 K&,

Valna Hromada jednomyslné schvaluje vy¥3i a splatnost ¢élenského piispévku na rok 2018

H: 24/0/0



10.  Schvilenf kritkodobé finanéni vypomoci od mésta Ku¥im na projekt MAP Ku#im II a
od mésta Rosice na Projekt MAP Rosice IT

Finan¢n{ manaZer Ing. Jaroslav Martinek sezndmil pfitomné s danym bodem. Vzhledem k tomu, e
oba projekty jsou jiZ realizovdny od srpna 2017 a prvni redlnd vyplacené zélohy budou
pravdépodobné nejdiive poukdzany MSMT na ddet MAS a¥ po prazdnindch 2018, je tfeba projekt
financovat z vlastnich zdrojii a proto jsme oslovili zdstupce mést Kufim a Rosice s pozadavkem na
kratkodobou finanén{ vypomoc na ptedfinancovani téchto dvou projekt. Nikdo nevznesl dotazy
ani pfipominky.

Valna Hromada jednomyslng schvaluje finanéni vipomoc od mésta Ku¥im na financovén{
Projektu MAP Kuiim II a to ve vysi 400 tis. K&

Valni Hromada jednomyslng schvaluje finanéni vypomoc od mésta Rosice na financovani
projektu MAP Rosice II a to ve vy3i 500 tis. K&

H: 24/0/0

11.  Informace o vyhldSenych vyzvich, zpravodaji

ManaZerka MAS Ing. Michaela Ko¥vicovd nejprve shrula rok 2017 a sezndmila piitomné
s vyhldSenymi a uzavienymi vyzvami. Déle nastinila pldny na rok 2018, pribliZny harmonogram a
zam€feni planovanych vyzev.

ManaZerka MAS Bc. Jana Stastnd sezndmila piitomné s projektem MAP a vysvétlila zaméfen{
projekttt MAP II.

Valna hromada tyto informace bere na védomi.

12. Usneseni VH MAS

Valna hromada:

1 schvaluje program jednéni VH;

2 schvaluje pfedsedajiciho, pfedsedu MAS Ing. Oldficha Starhu;

3. schvaluje zapisovatele Ing. Petru Warzechovou, manaZerku MAS:

4 schvaluje ov&fovatele zdpisu zdstupce Mikroregionu Cebinka, Petra Griinwalda
a zastupce Orel Jednota Cebin, Toméa%e KiiZe.

5 schvaluje tpravu Stanov

6 schvaluje hospodafenf MAS za rok 2017, dle zprdvy Kontrolniho vyboru;

7. schvaluje Géetnf uzdvérku a vyroéni zprdvu za rok 2017,

8 schvaluje rozpocet na rok 2018;

9 schvaluje ¢leny Vybérové komise, &leny Programového vyboru a &leny Kontrolniho
vyboru; schvaluje néhradnf &leny Vybérové komise a Programového vyboru;

10. schvaluje rozsifenf strategie SCLLD o Programovy rimec OPZP;

1. schvaluje pfeshrani&ni projekty, spoluprdci MAS, Projektu MAP Kuiim II a MAP Rosice II;

12. schvaluje vy3i a splatnost ¢lenského pifspévku na rok 2018;

13. schvaluje krdtkodobou finanéni vypomoc od mésta Kufim na projekt MAP II Kufim II a
MAP Rosice II;



Valna hromada bere na védomi:
1. informaci pani Ing. Michaely Kosvicové o vyhlasenych a planovanych vyzvach v roce

2018
2. informaci pani Be. Jany Stastné, tykajici se projektd MAP I a MAP II

Ing. Petr:/\;/Zjechové

Zapsala 20. 02. 2018

Spravnost ovéril:

Podepsal:

Ing. Oldfich Starha
predseda MAS Brana Brnénska, z.s.



Piiloha &.1:

Sektor

Absolutnf
vyjadieni

Relativni

vyjadieni

Pocet
Hiasovacich
prav

Pocet hlasovacich
prav - Relativni
vyjadfeni

Vefejny

17

35,42%

Soukromy - neziskovy

21

43,75%

10 41,67%

Soukromy - podnikatelsky

10

20,83%

4 16,67%

Ceikem

48

24

Zajmové skupiny

rozvoj obci.

|15

31,25%

podnikani, cestovm ruch

16,67%

sport a volnotasové aktlwty L

17

35,42%

zemédé&lstvi, lesnictvi‘a Zivotni prostiedi -

i~ (W oo

16,67%

Partnefi MAS
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| rozvojobei . -
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16 [Vranov.

‘Lelekovice, | .-

| rozvoj obel

'rozvejobei i

17

Svazek obc: Panst\n hradu Veverl _' S

| Vefejny

irozvojiobef

18 B'o'h'u'slav Simek' o

:Soukromy :
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:pc_dniké'hi,fceéfo'vni'_rUch_
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19 | Bronislav Cech =

ofsoukromy: -l ot
;podnikani; cestovni ruch "

.| podnikatelsky:

20| GenAgro Ritany, as. .

o Soukromy: =

podnlkatelsky

.zemedelstw
Fivotal prostredl

1esn|ctv13 wal

21 Ing. Jan Plagek -

T Soukromv

- | podnikatelsky: _Z_po'dnikén';"cestovna'ruch":. e

22 | KTS EKOLOGIE s.r.o.

.| Soukromy
i -'podmkatelsky'

-_'zemedelst\n
‘Fivotnf prostredl

Hesnictvi. © a

23 | Ludék Odehnal- - *

o Soukromy.

‘podnikant; cestovni ruch




p"d-an-i'ka'tel-sw i

24

S Soukromy zemédélstVE' Iesnzctvn A

25

Martin Cech'.

'podnlkateiskyf zwotn: prostredl
'j.-'_-_-'Soukromy :
: podnlkatelsky _-po"d'nikéni 'c'eStovm’ruch

26

Martin Stanek

_'Soukromy - | zemédelstvi, . - lesnictvi . a
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27

MéStsk\',’f'zéme'ck\}:pivdva'r'Oé'lé_va'hy-'s.r'-.dj._'-

Miroslav Kub ziiak

S j_Soukromy = "zemedelst\ll !esnlct\n_ “al
e -_podmkatelsky}' :z:votnl prostredl

28

POOSLAVI Novd Ves, drusstvo

'Soukromy ;
| neziskovy:

_s'p’o‘r’t a'.jvblnoéasové_aktivity N

29

STARHA ENGINEERING sir.0. -

| '-3_1_-SOUkromy-.._.:__-

podnikani, cestovni ruch- {7

30

Y- l'zeméd8istvi, . lesnictvi - al.

31

TOS KURIM - 08, a5, -~

©|#ivotniprostiedi . - -

32

ASK Lip't‘.’n.f'ké,- obéa nské.sd ru'i.'é.r'li[

| 'neziskovy

podnikani; cestovniruch =

33

"Chud&ickd mladd chasa® -

- [soukromy .

34

Jezdecky kiub Rané Lougka. o

" | neziskovy

- sportavolnodasové aktivity | -

35

.Mightv Shake Zastavka 0

~ | Soukromy:
neziskovy . -

sport a volniotasové aktivity

36

Okresnf hospodaFska komora Brno-venkoy -

gEnt .Soukromy..‘_'
| neziskovy: -

| sport & volnocasové aktivity

37

Oreljednota Cebin =~

T _'S_o_uk_tom_y' 0

38

Regionalni tzkargzchodnd zeleznice 0.p.s. -

Theziskowy

| sport a volnogasové aktivity

39

Romodrom 0.p.s." .

- | zemadalstv],. - lesnictvi -a. '

40

Sdruzeni uméni, zabavy a'tance’ L

Sbor dobrovolnych hasici-Domatov | neziskovy

:."zwotnl prostred| SRR S

: ispc")‘rt a v’o'ln'o'éa'soVé aktivity |

a1

SKDrésov

42

SK Rozdrojovice . -

43

44

Svaz chovatelliovciakozvCR

Téidcviéhé3jednota.sdx’oukuﬁm}-_-“-f I neziskovy

| spoit a volnotasové aktivity -

45

46

Telocwcna jednota SOKOL PredklastéFE'.-"?-.-' Inezisk

| sportavolnotasové aktivity |~

47

Telocvucna Jednota Sokol Veverske Knlnlce:"?'::: | neziskovy

e :_Soukromy
[ neziskovy

sporta volriotasové aktivity |

48

.Trn'uvk'a, 0ps.

Cesky svaz véelatd -

S -Soukromy’" :
e Ineziskovy:

‘zemédélstyi, - Iesnlct\n a
Fivotni prostiedi .~

| sport a volnoasové aktivity | -

| sport avolnogasové aktivity |7

‘| sport avolnocasové aktivity |~ -

| sport a volnotasové aktivity |~

|'sporta vdln"o"c“:a'SO\'fé-_aktiv_ity'_. IR

| sport avolnolasové aktivity |-

| sportia volnogasové aktivity -




Zajmové skupiny

Procento
hlasovacich
prav (pred

piepoétem)
rozvoj obci _ 33,33%
podnikani, cestovni ruch 12,50%
sport a volnoCasové aktivity 29,17%
zemeédélstvi, lesnictvi a Zivotni
prostiedi 25,00%

Vyvaieny

hlasi - procento
hlasovacich prav
{po piepottu)

. ,|Pocethlastinal, . . , .
pocet | . s Verejny |Soukromy
jednotlivce ve
i sektor -|sektor -
skupiné & o
(matemaliohe pl"'e oftu pl"'e oltu
zaokrouhleni) prep prep
0,80 12,00 |0,00
1,50 1,50 10,50
0,71 0,71 11,29
1,50 0,00 12,00




Priloha ¢. 2 Navrh rozpoétu na rok 2018 MAS Brana Brnénska, z.s.

Hospodareni

Text Vynosy v K&
Vynosy spojené s projektem MAP II - ORP Kufim 1 400 000
Vynosy spojené s projektem MAP II - ORP Rosice 1542 857
Vynosy spojené s projektem "Podpora MAS BB" (dotace JMK ) 100 000
Vynosy z poskytnuté dotace na ziizeni,provoz kanceldfe MAS (dotace

MMR) 1. 600 000

V\I«’nosi Z élenskich if'l’siévkﬁ Clentit MAS 260 000

Text Naklady v K¢
Niklady spojené s projektem MAP II - ORP Kufim 1400 000
Niklady spojené s projektem MAP I1- ORP Rosice 1 542 857
Niéklady spojené s projektem "Podpora MAS BB" (maxim. dotace IMK =

100 tis. K¢ pii 50% spoludéasti MAS BB) 150 000
Naklady na projekt MAS BB 2015-2018 (ziizen{ a provoz kanceldfe MAS -

bude hrazeno z dotace MMR-95%) 1 600 000

Ostatni sluzby (Clensky pifspévek NS MAS a KS MAS.....) _

Lao00

4902 857

4727 857

Cash flow

Text Piijmy v K&
Zustatek na b&Zném uétu k 1.1. 2018 414714
Pifjem z dhrady pohleddvek z roku 2017 1100
Pifjmy spojené s projektem MAP- Kufim -Dotace MSMT 230000
Ptjmy spojené s projektem MAP II- Kukm -zdloha 40%+ kritkodoba

finanéni vypomoc mésto Kufim-400 tis. K¢&. 4 320 000
Pifjmy spojené s projektem MAP II- Rosice -zdloha 40% + kritkodoba

finanéni vypomoc mésto Rosice-500 tis. K&. 4 820 000
P{jmy spajené s projektem "Podpora MAS BB" (dotace JMK ) 100 000
Priimy na projekt MAS BB 2015-2018 (zfizeni, provoz kancclate MAS) -

dotace MMR-95% 1520 000
Piijmy z &lenskych pifspévki 2017 260 000
Text Vydaje v K&
Vydaje spojené s projektem MAP II Kufim 1 400 000
Vydaje spojené s projektem MAP II Kufim — vriceni krdtkodobé finanénf

vypomoci méstu Kufimi z roku 2017 160 000
Vydaje spojend s projektem MAP II Rosice 1 542 857
Vydaje spojené s projektem MAP I1-Rosice — vraceni kratkodobé finanéni

vypomoci z roku 2017 160 000




Vydaje spojené s projektem "Podpora MAS BB" (dotace IMK) 150 000
Vydaje na projekt MAS BB 2015-2018 (zfizeni a provoz kanceldie MAS -
hrazeno z dotace MMR) 1 600 000

Ostatni sluibi ( élenski iﬁsiévek NS MAS a KS MAS...) 35000




Piiloha &. 3 Uprava Stanov

1.1

1.2

13

MISTNI AKCNi SKUPINA
BRANA BRNENSKA, z.s.

KFizkovského 48/2, 664 34 Kufim IC: 22712372

STANOVY SPOLKU
Mistni akcni skupina Brana Brnénska, z.s.

Clének 1
Zakladni ustanoveni

Mistni akéni skupina Brana Brnénska, z.s. (dale jen ,MAS“) je spolek zalozeny v ndvaznosti
na Iniciativu Spolecenstvi Leader, ktera je ur¢ena pro rozvoj venkova.

MAS usiluje o ziskani podpory z programu Leader CR vyhldseného Ministerstvem zemédélstvi CR
na provadéni a zajidtovani administrativni ¢innosti spojené s pfijmem, vybérem a kontrolou projektd
véetné dalSich souvisejicich delegovanych ¢innosti MAS. MAS bude rovné? usilovat o ziskani podpory
ze strukturalnich fond(, SZIF, z program( pokratujicich a navazujicich na Iniciativu Spoletenstvi Leader
Ci aktivity obdobného charakteru podporuijici €¢innosti MAS.

MAS je samospravnym a dobrovolnym spolkem €lenti (partneril), zastupujicich vefejné a soukromé
mistni spoleCenské a hospodaiské zdjmy, zaloZenym za Gcelem zajistovani &innosti uvedenych
ve stanovach v mikroregionech, méstech a obcich:

Mikroregion Cebinka

Mikroregion Domasovsko

Mikroregion Ivancicko

Mikroregion Kahan dso

Mikroregion Kufimka

Mikroregion Porta

Pondvka — svazek obci Ceska, Lelekovice, Vranov

Svazek obci Panstvi hradu Vevefi

Méstys Doubravnik
Obec Drahonin
Obec Jinacovice
Obec LaZany

Obec Lesni Hluboké
Obec Liptvka

Obec Olsi

Obec Pfibyslavice
Obec Zbraslav
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2.1

4.1
4.2

4.3

Plisobnost MAS je stanovena pouze pro oblasti vyée uvedenych mikroregion(, mést a obci.
MAS Je pravnickou osobou, kterda ma pravni osobnost, v pravnich vztazich vystupuje svym
jménem

a nese zodpovédnost z téchto vztah( vyplyvajicich. MAS neodpovidd za zavazky svych &lenl ani
jinych subjektt. Clenové MAS neruéi za jeji dluhy.

Cldnek 2
Nazev MAS

Nazev spolku je Mistni akéni skupina Brana Brnénska, z.s..

Cldnek 3
Sidlo MAS

3.1 Sidlem spolku je Kufim, KFizkovského 4872, PSC 664 34.

Cldnek 4
Ucel MAS

U&elem MAS je navrhovat a provadét strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje.

MAS se zaklada za d€elem pfipravy a zapojeni se do Program( Leader. MAS provadi Ginnosti
uvedené v Cldnku 1.2 stanov s cilem podporovat a rozvijet realizaci originalnich integrovanych
strategii rozvoje venkovskych mikroregionti, mé&st a obci. MAS bude podnécovat a podporovat
aktéry na mistni drovni k Gvahdm a zdmé&rdm vyuZiti potencidlu dzemi viech mikroregiona,
mést a obci v dlouhodobé perspektivé, Cinnost MAS bude zaméfena na nové formy zlepsovani
kvality Zivota v mikroregionech, méstech a obcich, se kterym souvisi i posileni ekonomického
prostfedi a zvy3eni ekonomické sobé&staénosti zemédéiskych subjekti v regionu a také uménf
vyuZiti jeho bohatych pfirodnich, kulturnich zdroji a vzdélanosti. MAS bude také navazovat
aktivni spolupréci s dalSimi regiony
a predavat zkudenosti s tvorbou Mistniho partnerstvi.

MAS provadi zejména tyto ¢innosti:

* zpracovani a realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD);

* administrativu souvisejici s pfijmem, vybé&rem a kontrolou projekt(, které piedkladaji
jednotlivl zadateié;

» vybér projektd, které napliiuji strategické cile rozvojové strategie MAS;

¢ vypracovani programovych zdmér MAS;

* zajistovani koordinace a spoluprice subjektd vefejného sektoru, podnikatelského a
neziskového sektoru a zapojeni obyvatel pfisluinych mikroregiond, mést a cbci do
rozhodovacich proces(;

» zastfeSeni konzultaci a kontaktu mezi Zadateli a zpracovateli projektd;

» dohliZeni na soulad zamér( s poZadavky stitni sprévy a mistni samospravy;

» provadéni dalsich souvisejicich Cinnosti, které vyplyvaji z pravidel a metodickych pokynd
pro MAS;

e zajisténi propagace MAS a jeho Gzemi;

e provadéni veskerych ¢innosti spojenych s Cinnosti zastiedujicich socidlni, ekonomickou a
dalsi vypomoc ob&aniim dzemi MAS;

*» zajistovani pofadani shirek, darli pro ob&any a aktivity na Gzemi MAS;

e zajistovani kulturnich, spoleenskych a dalich akei na Gzemi MAS;

* organizace a vedeni vzdélavacich i zajmovych Cinnosti pro déti pfedskolniho, skolnlho véku,
dospélé;



5.1

5.2

* organizace a vedeni piedna$ek, kurz{, semin

‘v

ard, besed, zéZitkovych kurzl, v pro déti

predskolntho, $kolniho véku, pro rodiée i Sirokou vefejnost;
* spoluprdci se zahrani¢nimi subjekty;

* spolupraci na spoleénych projektech s dalgimi subjekty na rozvoji MAS;

7

* spolupréci na spole¢nych projektech s dal&imi MAS.

Cldnek 5
Organy MAS

Organy MAS jsou:
a) Valnd hromada,
b) Statutdrni orgén,
c) Programovy wyhor,
d) Vybérova komise,
e} Kontrolnfvybor.

5.1.1

5.1.2
5.1.3

5.1.4

5.1.5

5156

Clen MAS mise byt zvolen pouze do jednoho z organii MAS uvedenych v ¢l. 5.1 pism.
c), d), e).
Clenové organti MAS uvedenych v ¢l. 5.1 pism. b), ¢), d), e} musi byt voleni z Zlené MAS.

Je-li Elenem orgdnu MAS fyzicka osoba, musi byt svéprévnéd a bezdhonnd ve smyslu
Zivnostenského zakona.
Je-li clenem orgdnu MAS pravnickd osoba, musi tuto podminku spifiovat také ten, kdo
pravnickou osobu zastupuje. Bude-li &lenem orginu MAS pravnickd osoba, zmocni
fyzickou osobu, aby ji vorganu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje &len
jejtho statutdrniho organu.
Veiejny sektor ani Zddnd ze zdjmovych skupin nemohou mit vice ne? 49 % hlasovacich
prav
v organech MAS uvedenych v &l. 5.1 pism. a), c), d) pfi zdpisu do prezenéni listiny na
zatatku kaZdého jednani tohoto orgénu. Toto pravidlo se naplfiiuje u nejvysiiho organu
pfi jeho svoldni, u rozhodovaciho organu a vybérové komise se toto pravidio uplatni ve
skladbé ¢lent téchto orgdnd. Vefejnym sektorem se rozumi: stat, kraj, obec,
dobrovolny svazek obci, orgény statni spravy a pravnické osoby z¥izené nebo viastnéné
min. z 50% statem, kraji, obcemi & dobrovolnymi svazky obcl.
Mimo organy MAS jsou soucdsti struktury MAS:

a) Kanceldf MAS,

b) Zajmové skupiny.

Valnd hromada

5.2.1
5.2.2

523

Valna hromada je nejvy$sim orgadnem MAS. Valnou hromadu tvofi viichni Elenoveé MAS.
Valng hromada je svoldvdna minimdiné 1x roéné, a to formou pisemnych & e-mailovych
pozvanek na adresy viech &len(i MAS. Mimofddné zasedani Valné hromady musi byt
svoldno do 30 dn0, pokud o to pisemné po#4adé minimalné 1/3 viech &lend MAS. Valnou
hromadu svolévé programovy vybor.

Do kompetenci Valné hromady pat¥f zejména tyto &innosti:

a) schvalovéni stanov, jejich zmén a doplIn&ni; schvalovani jednacitho Fadu Valné
hromady a schvalovani dal$ich vnitfnich pfedpist MAS, pokud jejich schvalovani
neni Valnou hromadou svéieno jinému organu MAS;

b} schvalovdni Strategie komunitné vedeného mistni rozvoje (SCLLD) a rozpoétu
realizace SCLLD;

c) neseni odpovédnosti za rozd&lovéni vefejnych prostiedktl a provadéni SCLLD
v Gzemi plsobeni MAS;



53

5.4

d) volba a odvoldni &lenti orgdnil MAS uvedenych v €l. 5.1 pism. c), d), e);

e) rozhodovéni o vy3i Elenského pispévku, jeho splatnosti a o zpdsobu jeho Uhrady
a poufziti;

f)  schvalovani rozpoctu, Gcetni zévérky, vyro¢ni zprdvy o hospodafeni a éinnosti
MAS
za ukonceny rok a planu &innosti;

g) rozhodovani o pfijeti nebo vylougeni &élena z MAS;

h)  schvalovéni vybérovych kritérii pro vybér projektd jednotlivych Zadateld;

i) rozhodovéni o fuzi a rozdéleni MAS;

i) rozhodovéni o zruseni MAS, o povoldni likvidatora a o kone&né zpravé a navrhu
na pouZiti likvida¢niho zGstatku;

5.2.4 Kazdy ¢len MAS ma 1 hlas.

525 Jednani valné hromady je upraveno jednacim fddem.

5.2.6 Valna hromada je usna$enischopnd, pokud jsou pfitomni ¢lenové s nadpoloviéni
vétSinou hlasti MAS. Usneseni Valné hromady je pfijato, pokud se pro né vyslovi
nadpolovitni vétsina pfitomnych &lenti p¥i zachovani pravidla dle bodu 5.1.5.
Pfepocet hlasti na valné hromadé pro zachovéni pravidla dle bodu 5.1.5. se provede
vZdy pfi zahajeni schize valné hromady
a musi byt zaznamenan v zapise z valné hromady.

5.2.7 Nesejde-li se usnasenischopnd valna hromada do 30minut po oznameném terminu
zahdjeni jejiho jedndni, ukonéi pfedseda programového vyboru zaseddni valné
hromady a zahdji zasedéni nahradni valné hromady s totoZnym programem. Na
program ndhradni valné hromady nelze zafazovat dal$i v piivodnim programu fadné
valné hromady neuvedené body jednadni. Nahradni valnd hromada je
usnasenischopna nadpolovi¢ni vétdinou pfitomnych &lend pfi sou¢asném dodrieni
pravidla podle ustanoveni bodu 5.1.5.

Statutarni organ

5.3.1 Statutarnim organem MAS je pfedseda.

5.3.2 Predseda jednd a podepisuje jménem spolku navenek samostatné.

5.3.3 Pfedsedu zastupuje mistopfedseda na zdkladé pIné moci s vymezenim rozsahu

opravnéni nebo v plném rozsahu v pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti ¢i nezvoleni
pfedsedy.

Programovy vybor

54.1

5.4.2

5.4.3

5.4.4
5.4.5

5.4.6

5.4.7

5438
549

Programovy vybor je orgdn MAS zvoleny valnou hromadou z &lent MAS. Programovy
vybor je dle Metodiky pro standardizaci MAS v programovém obdobi 2014 - 2020
rozhodovacim orgdnem.
Programovy vybor mé 11 €lend.
Volba Clen(i Programového vyboru se provadi na dobu 4 rokd. Opakovand volba je
mozZna.
Soucasné s ¢leny vyboru se zvoli aZ 8 ndhradnik.
Kazdy Clen Programového vyboru md 1 rozhodujici hlas pfi zachovani pravidla podle
bodu 5.1.5.
KaZdy Clen je vyloucen z hlasovani ve véci, k ni# by byl podjaty. Za podjatého se muze
¢len povaZovat sam, nebo miZe byt podjatost ¢lena namitnuta jinym Elenem.
Programovy vybor voli zfad svych ¢lend pfedsedu, ktery je soudasn& statutarnim
organem (pfedsedou) MAS. Pfedseda svolavé a fidi jeho zasedén.
Programovy vybor se svolava pisemnymi & e-mailovymi pozvankami.
Do kompetenci Programového vyboru patii zejména tyto &innosti:

® svoldvanivalné hromady;

® podani piihlasky do Programti Leader a dal3ich program( podporujicich MAS;

® zpracovavani programovych zaméra;
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5.4.10

5.4.11

5.4.12

e schvalovéni vyzev k podani Zadosti jednotlivymi Zadateli;

e predkldddni valné hromadé navrhG na schvaleni kritérii pro vybér projektd
jednotlivych Zadatel(;

® konzultace vybéru projektii s Vybérovou komisi;

e vyb&r projektl krealizaci a stanoveni vySe financnich prostfedkd na vybrané
projekty na zdkladé ndvrhu Vybérové komise; v pfipadé Vybérovou komisi
neschvaleného névrhu wybéru projektt predani navrhu zpét Vybérové komisi
s komentari, pfipominkami
a doplnénimi; pfi rozhodovani o vybéru projektt musi byt vedle podminky 5.1.5.
dodriena podminka, Ze nejméné 50% hlasi maji Elenové, ktefi nenales
k vefejnému sektoru.

® rozhodovéni o uzavieni a ukondeni smlouvy s ManaZerem a o zfizeni dalgich
pracovnich mist v ramci kanceldre MAS véetné uzavirani pracovnépravnich smluy;

e schvalovani uzavfeni a ukongeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim
zaméstnancem pro realizaci SCLLD;

e vedeni seznamu ¢&lend;

e rozhodovéni o poctu a zaméfeni zdjmovych skupin.

Jednani  Programového vyboru se Gfastni Manaser. Manajer neni tlenem
Programového vyboru, ma v ném poradni hlas.

Programovy vybor je usndSenischopny, pokud je p¥itomna nadpolovi¢ni vétdina jeho
clendi. Usneseni Programového vyboru je pfijato, pokud se pro né vyslovi nadpoloviéni
vétsina pritomnych ¢lend.

Pokud je v souladu s bodem 5.4.6 vylou¢eno z hlasovéni tolik ¢lend, Ze by programovy
vybor nemohl byt usnagenischopnym, budou k jedndni a ndslednému hlasovéni vyzvani
v souladu s bodem 5.4.4 zvoleni nahradnici.

Vyhérova komise

551
552
5.5.3
55.4
5.5:5
5.5.6
5.5.7

5.5.8
5.:5:9

5.5.10

5.5.11

9.5.12

Vybérovd komise je orgdnem MAS zvolenym valnou hromadou ze subjektd, které na
Uzemi MAS prokazatelné mistné plisobi.
Vybérova komise ma 9 ¢lent.
Volba ¢lena Vybérové komise se provddi na dobu 1 roku. Opakovana volba je mozna.
Soucasné se €leny Viybérové komise se voli a# 3 nahradnici.
Kazdy €len Vybérové komise ma 1 rozhodujici hlas pfi zachovani pravidla podle bodu
5.1.5,
Kazdy €len je vylouéen z hlasovani ve véci, k niz by byl podjaty. Za podjatého se mize
tlen povaZovat sam, nebo miize byt podjatost &lena namitnuta jinym clenem.
Vybérova komise voli z fad svych €élen(l predsedu, ktery je soucasné mistopiedsedou
MAS. Pfedseda svolava a Fidi zasedani Vyb&rové komise.
Vybérova komise se svolava pisemnymi & e-mailovymi pozvankami.
Do kompetenci Vybérové komise patii zejména tyto Cinnosti:
e predvybér projektl pfedloZenych jednotlivymi Jadateli na zikladé vybérovych
kritérii;
* navrhovani pofadi projektt podle jejich pfinost k naplnéni zamérd a cil(i SCLLD;
 piedkladani vybranych projektd ke schvaleni Programovému vyboru;
e provadéni dalsich souvisejicich ¢innosti.
Jednani Vybérové komise se dcastni ManaZer. ManaZer neni ¢lenem Vybérové komise,
ma v ni poradni hlas.
Vybérova komise je usnadenischopnd, pokud je pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich
¢lenli. Usneseni Vybérové komise je pfijato, pokud se pro ng vyslovi nadpoloviéni
vétdina hlast pfitomnych ¢lend.
Pokud je v souladu s bodem 5.5.6 vylouceno z hlasovani tolik ¢lend, e by Vybérova



5.6

5.7

5.8

komise nemohla byt usndsenischopnd, budou kjednadni a naslednému hlasovani
vyzvani v souladu s bodem 5.5.4 zvoleni nahradnici.

Kontrolni vybor

5.6.1
5.6.2
5.6.3
5.6.4
5.6.5
5.6.6
5.6.7

5.6.7

Kontrolni vybor je orgdn MAS zvolenym valnou hromadou z &élenti MAS.
Kontrolni vybor ma 7 ¢lend.
Volba ¢lend Kontrolniho vyboru se provadi na dobu 4 rok{i. Opakovana volba je mozna.
Kazdy ¢len Kontrolniho vyboru ma 1 rozhoduijici hlas.
Kontrolni vybor voli z fad svych €lenli pfedsedu. Pfedseda svoldvd a fidi jeho zasedéni.
Kontrolni vybor se svolava pisemnymi & e-mailovymi pozvankami.
Do kompetenci Kontrolniho vyboru patfi zejména:
e podavani (nejméné 1x ro¢né) zpravy Valné hromadé o vysledcich své kontrolni
¢innosti;
® projedndvani fadné a mimoiadné ucetni zavérky a vyroéni zpravy o E&innosti
a hospodareni MAS;
¢ dohlizeni na dodriovani pravnich pfedpisd, platnych pravidel a standardt MAS a
SCLLD;
* nahliZeni do Gcetnich knih a jinych dokladil organizace tykaji se MAS a kontroluje
tam obsaZené udaje;
* svolavani mimofadného jednani Valné hromady a Programového vyboru, jestlize
to vyZaduji zajmy MAS;
¢ kontrola metodiky zplsobu vybéru projektd MAS a jejiho dodriovani, vietné
vyfizovdni odvolani Zadatel(l proti vybéru MAS;
e zodpovédnost za monitoring a hodnoceni SCLLD, zpracovavani a predkladani ke
schvaleni Programovému vyboru indikdtorového a evaluaéniho plan SCLLD.
Kontrolni vybor je usnaSenischopny, pokud je pfitomna nadpoloviéni vétiina jeho
¢lend. Usneseni Kontrolniho vyboru je pfijato, pokud se pro né vyslovi nadpoloviéni

vétsina ptitomnych élend.

Kancelar MAS

57.1

5.7.2

573

Pro zajisténi administrativnich a jinych béZnych &innosti se zfizuje kanceldi MAS
sestdvajici z manaZera, vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD a v pfipadé potieby
i dalSich pracovnik( na zakladé rozhodnuti Programového vyboru.

ManaZer vykonava cinnost ve smluvnim vztahu s MAS na zikladé rozhodnuti
Programového vyboru. ManaZer je oprdvnén jednat za MAS vrozsahu, ktery je
vymezen plnou moci (povéfenim), kterd je vystavena statutdrnim organem MAS.
ManaZer jedna za MAS v oblasti koordinaénich a administrativnich zaleZitosti MAS.
Manazer neni clenem MAS ani organt MAS, Ucastni se viak jejich jedndni. Jeho hlas je
hlasem poradnim.

Vedouci zaméstnanec SCLLD vykonava Cinnost v pracovnépravnim vztahu s MAS na
zédkladé rozhodnuti Programového vyboru. Vedouci zaméstnanec SCLLD je odpovédny
za realizaci SCLLD a ma pravomoci a odpovédnosti vztazené k zajisténi realizace SCLLD.
Vedouci zaméstnanec SCLLD neni ¢lenem MAS ani organl MAS, v pfipadé potieby se
ucastni jejich jednani. Jeho hlas je hlasem poradnim.

Zajmové skupiny

Clenové MAS tvofi zajmové skupiny, které jsou cilené zaméiené na uréitou problematiku
SCLLD. Valna hromada vymezi zajmové skupiny v souladu s SCLLD. P¥islu$nost k dané zajmové
skupiné definuje ¢len MAS podle své pfevaZujici ¢Ginnosti. Clen MAS mUZe byt pfisluiny pouze k
jedné zajmové skupiné.
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6.1
6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Zanik Elenstvi v orgédnech MAS
59.1 Clenstvi vorgdnech MAS zanikd: uplynutim funk&niho obdohi, odvolanim,
odstoupenim, imrtim nebo dohodou o ukonéeni Elenstvi v organu.

5.8.2 Valnd hromada je oprdvnéna odvolat statutdrni orgén & &lena jiného orgdnu MAS
v prib&hu jeho funkéniho obdobli, a to na zékladé pFijatého usneseni o jeho odvolant.

5.9.3 Statutarni orgdn MAS a ¢len jinych organt MAS miZe odstoupit ze své funkce na
zakladé pisemného ozndmeni. Vkon funkce zanikd uplynutim dvou mésici ode dne
doruceni pisemného oznameni o odstoupeni z funkce v MAS. Odstupujici osoba je
povinna zajistit v ramci vykonu své dosavadn{ funkce v MAS viechny neodkladné
ginnosti tak, aby nevznikla MAS tjma.

Clanek 6
Clenstvi v MAS

Clenstvi v MAS je dobrovolné,

Clenem MAS se miZe stat kaZdy subjekt vefejného, podnikatelského nebo neziskového sektoru,
ktery ma v uzemi plsobnosti MAS trvalé bydliité, sidlo nebo provozovnu a prokazatelnd na
tomto Gzemi mistné plsobi, a to véetné fyzickych osob. Clenové MAS jsou osoby, které
zastupuji vefejné
a soukromé mistni socioekonomické zijmy. Clenové MAS musi byt bezdhonni, nemaji dluhy
po splatnosti vici statu a splfiuji podminky stanovené t&mito stanovami. Minimélni poet &lend
MAS je 21.

Clenstvi v MAS vznika pii zalofeni MAS dnem podpisu stanov, po vzniku MAS na zdkladé
pisemné podané pfihldsky uchazede o &lenstvi a rozhodnutim Valné hromady o pijeti nového
€lena. Valnd hromada bez zbyteéného odkladu vyrozumi uchazele o é&lenstvi o svém
rozhodnuti,

Prava ¢lena MAS:
» aktivné se Gcastnit ¢innosti MAS;
* Gdastnit se jednani valné hromady;
+ byt volen do orgédnll MAS;
* byt informovén a vyZadovat Udaje o €innosti a hospodafeni MAS.

Povinnosti élena MAS:
e dodrzovat stanovy MAS;
* respektovat a dodriovat pfijatd usneseni Valné hromady;
* pinit vkoly stanovené Valnou hromadou nebo poskytovat potiebnou soucinnost pfi jejich
pinéni.

Clenstvi v MAS zanika:
e vystoupenim &lena z MAS;
* vylouCenim élena z MAS;
e zanikem ¢&lena — zrusenim préavnické osoby;
* umrtim &lena ~ fyzické osoby;
o zinikem MAS
* neuhrazeni tlenského pfispévku v terminu stanoveném valnou hromadou.

Clen MAS mife byt z MAS vyloufen na ziklad® hrubého poruSeni stanov MAS nebo
provadénim &innosti, kterd neni v souladu se zdjmy a &nnosti MAS. O vylougeni rozhoduje
valna hromada. Proces vyloudeni se fidi ustanovenim §239 - 242 ob&anského zakoniku.
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Zanikne-li Clenstvi v MAS, nemé ¢len, jeho? Elenstv zanikio, ndarok na majetkové vyporadani
(majetkovy nebo vyporadaci podil) s vyjimkou p¥ipadu zniku &lenstvim zrugenim MAS.

Spolek vede seznam &lend. Zapisy do seznam &lend provadi programovy vybor. Do seznam
Clendl se zapisuje jméno, bydliété nebo sidlo Clena, piipadné jind &lenem uréens adresa pro
dorucovéni, datum narozeni nebo identifikaéni &islo a den zapisu a vymazu &lenstvi v seznamu
tlend. Zapisované skuteénosti se v seznamu &len provadi bez zbytetného odkladu. Kazdy Elen
spolku muze nahliZet
do seznamu &lend v sidle spolku. Na webovych strankdch spolku se zvefejni z tdaji vedenych
v seznamu Ctlenl se souhlasem élena jméno a prijmenf u fyzické osoby, nézev a sidlo u
pravnické osoby, identifikacni ¢islo, kontaktni tdaje.

Clének 7
Zasady hospodaieni MAS

O vysi Clenského piispévku rozhoduje valna hromada. Pfi vstupu do MAS sloZi vstupujici
Elenové fadny roéni &lensky piispévek.

MAS hospodafi se svym majetkem. MAS m(Ze hospodafit a naklddat i se svéfenym majetkem
jinych fyzickych a pravnickych osob & stétu v souladu s pfistudnymi pravnimi predpisy.

Zdroje majetku MAS jsou pfedevéim:
* rolni pfispévky jednotlivych glen MAS;
* majetek pfevedeny do vlastnictvi MAS od jinych subjekt(;
* dotace;
* prijmy z viastni hospodafské ginnosti;
* pfijmy od sponzort a dary.

HospodaFeni MAS se Fidi roénim rozpo&tem a plany schvdlenymi Valnou hromadou.

S finanénimi prostfedky MAS v rdmci schvdleného rozpoCtu disponuje statutdrni orgdn a dale
Manazer a vedouci zamé&stnanec SCLLD v ramei udéleného povéreni.

MAS se zruduje rozhodnutim Valné hromady, a to dnem uvedenym v rozhodnuti nebo dnem,
kdy toto rozhodnuti bylo pfijato. Zrufeni MAS muse probéhnout s likvidaci nebo bez likvidace,
nabyva-li celé jméni pravni nastupce. Pfi zrudeni MAS s likvidaci bude povoldn Valnou
hromadou likvidator. Likviddtor prednostné uspokoji néroky viech znamych véfiteld MAS a
likvidagni zOstatek rozdéli mezi Eleny MAS. O vysledku likvidace poda likvidator zpravu viem
tlenim MAS. Ndklady na ¢innost likviddtora nese MAS. Obdobné se postupuje v pfipadé
zrudeni MAS na zdkladé rozhodnuti soudu.

Clanek 8
Spolecna ustanoveni

Clenové volenych organi MAS, jejichi pocet nekies pod polovinu, mohou kooptovat na
uvolnéné misto nahradniho ¢lena do doby nejblizéiho zasedani Valné hromady, kterd zvoli
nového fadného ¢lena orgénu.

Kolektivni volené organy rozhoduji ve vécech jim svéfenych stanovami a valnou hromadou ve
sboru, swvyjimkou pfipadd, kdy je plsobnost jednotlivych &lenl organt rozdélena do
konkrétnich oblast{.

Je-li rozhodnuti kolektivniho orgénu piijato, zaznamena se na ¥adost ¢lena, ktery ndvrhu
odporoval, jeho odchylny nazor. Je-li ndvrh pfijat za nedasti nékterého z &end organu, je
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tento clen opravnén dozvédét se obsah rozhodnuti; toto pravo je naplnéno zpfistupnénim
clendim pfisluiného orgdnu zépisu z jedndni orgénu.

Clen kolektivniho organu vykondva svou funkci osobné; u pravnické osoby fyzickou osobou,
kterd clena-pravnickou osobu ve vykonu funkce zastupuje na zékladé zmocnéni.

Pro pfipad neuéasti na jednéni kolektivniho organu mdze jeho ¢len zmocnit jiného ¢lena tohoto
organu, aby za né&j na uvedeném jednani hlasoval. Jeden &len muze zastupovat nejvyse
jednoho ¢lena voleného organu. Moznost tohoto zastoupeni se uplatni i pro valnou hromadu,
kde jeden pfitomny ¢len mize zastupovat nejvyse dalsi 3 éleny MAS.

Clének 9
Zavérecna ustanoveni

Stanovy MAS byly schvaleny valnou hromadou MAS dne 20. 2. 2018.
Daldi zmény a doplriky stanov podléhaji schvaleni Valné hromadly.

V otdzkdch touto smlouvou vyslovné neupravenych se pravni poméry MAS Fidi ob&anskym
zakonikem, popfipadé daliimi pravnimi predpisy.

Témito stanovami se rusi dfive pfijaté stanovy a jejich pozdéji dodatky Mistni akéni skupiny
Brana Brnénska, o.s.

Ing. Oldfich Starha

predseda MAS Bréna Brnénska, z.s.



- 4 Seznam é&leni Programového vyboru a Vybérové komise, vé.

nahradnich &len@ Vibérové komise a Programového vyboru

Priloha ¢

Vedouci
pracovnik
Predseda Mistopredseda Programovy vybor Vybérova komise Kontrolni vybor ManaZer SCLLD Manazer
1. Mikroregion Kufimka 1. Mikroregion Porta 1. Obec Zbraslav
2. Ponavka-svazek obci Ommxm_ 2. Svazek obci Panstvi hradu
Lelekovice, Vranov 2.0bec Jinacovice Vever|
3. Mikroregion Cebinka 3. Mikroregion Kahan dso 3. Obec LaZzany
4. Sbor dobrovolnych hasiéi,
4. Mikroregion Domagovsko 4. Obec LipGvka Domasov
5. Svaz chovatell ovei a koz v
5. Mikroregion Ivanéicko 5. Mighty Shake Zastavka, os. iCR
6. Regionaini izkoozchodna .
6. SdruZeni uméni, zdbavy a tance Zeleznice o.p.s.
; 7. Télovychovnd jednota SOKOL
. 7. Orel jednota Cebin Kurim
- : 8. Jezdecky klub Rané Lougka ‘ Ing. Petra
Ing. Oldfich T e 0h g & . Ing.
Sharn Ing. Toméas Hajek : Warzechovd, |Be. J. Stastna J Martinisk

Nahradni élenové:

Nahradni élenové:

1. Méstys Doubravnik

Obec Drahonin

2. Obec Olsi

3. Obec Pribyslavice

: Obec Lesni Hiuboké

SK Rozdrojovice

Miloslav Kavka

podnikatelsky sektor
neziskovy sektor

[_ vefejny sektor




Ptiloha ¢&. 5 Uprava SCLLD

DOPLNENI STRATEGICKE CASTI SCLLD O OBLAST OPZP

Rozvojova oblast A Zdravé Jivotni prostiedi a fetrné vyuZivani p¥irednich zdrojii

Strategickd cile:
* budovat a obnovovat krajinné struktury prvoiadé v rdmei komplexnich pozemkovych tiprav,

*  realizovat ochranu proti vodni a vétrné erozi, zlepsit hospodareni s vodou,

* revitalizovat funkind plochy a proky sidelni zelené

*  realizovat dspory energie a vyuzivani obnovitelnych zdrojs,

*  zkvalimit nakldddni s odpady, jejich tFideni a materidlové vyuiiti,

*  sniZit expozici obyvatel pred nadmérnym hlukem a emisemi,

* snifovat podil individudlni automobilové dopravy - budovat infrastruktura pro multimoddilni
pFepravu osob,

»  zlepiit a dobudovar technickou infrastruktur, prvofadé v oblasti vodniho hospoddrsivi




Programové obdobi 2014 - 2020

e e

K dlouhodobym strategickym cilim byly v ramci projednavani strategie prirazeny takové specifické cile, kterym byla pfirazena priorita vice jak 10 bodii a které je
schopna MAS Brana Brnénska, z.s. spoletné naplnit v programovém obdobi 2014 - 2020, pifadit je k jednotlivym opera&nim programiim, stanovit hodnotici indikdtory
vystupli a ty sledovat béhem celého programoveho obdobi. Strategické cile musi odpovidat metodé SMART, to jest byt konkrétni, m&fitelné, odsouhlasené, realistické, gasové
ohraniCené. Ke strategickym ciliim jsou pfifazeny specifické cile a jednotliva opatfeni.

Zdravé Zivotni
prostiedi a Setrné
vyuzivani
pfirodnich zdroju

Strategicky cil 1

Budovani infrastruktury pro
multimodalini dopravu
Setrnou k Zivotnimu
prostiedi

Specificky cil 1.1.
Vystavba a modernizace
prestupnich terminall

Specificky cil 1.2.

Budovani cyklostezek a
zafizeni pro bezpeénost chodcii
a cyklistl

Opatieni 1.1.1.

Budovani bezbariérovych zastévek a
navazujici infrastruktury - zachytnych
parkovist, parkovacich doma v kligovych
bodech IDOS

Opatfeni 1.2.1.

Vystavba zpevné&nych komunikaci pro
cyklisty s vylougenim motorové dopravy
pro dopravu do kol a zaméstnani

Opatfeni 1.2.2
Budovani chodnik(, pfechodd,
retardér(

Zdravé zivotni
prostredi a Setrné
vyuzivani
pfirodnich zdroju

Strategicky cil 9
Posilit pfirozené funkce
krajiny

Specificky cil 9.1.

Vytvéfeni, regenerace &i
posileni funkénosti krajinnych
prvki a struktur za Géelem
podpofeni biodiversity a
adaptace na zménu klimatu

Specificky cil 9.2.

Realizovat ochranu proti vodni
a vétrné erozi, zlepsit
hospodareni s vodou a
adaptaci na zménu klimatu

Opatreni 9.1.1.
Rozvoj biocenter a biokoridori USES,
nebo jejich ¢4sti

Opatieni 9.2.1.
Opatfeni zamezujici vodni a vétrné erozi

Strategicky cil 10

Specificky cil 10.1.

Opatreni 10.1.1,

Zlepsit kvalitu prostfedi v
sidlech

Revitalizace funkénich ploch a
prvka sidelni zelené za uéelem
zkvalitnéni Zivotniho prostiedi v
sidlech a adaptace na zménu
klimatu

Zakladani a obnova ploch a prvk
vefejné zeleng, v&etné funkéniho
propojeni s pfirodnimi plochami
prostfednictvim vysadeb & osetfenim
stromi a ke




4. ROZVOJOVA OPATRENI, AKENI PLAN

V této kapitole jsou rozvojova opatfeni uvedena v pfedeslé Casti u jednotlivych specifickych cilli
rozpracovana do vétsi podrobnosti.
Vysveétlivky k jednotlivym atributiim v tabulce:
5.3Vazba na SWOT analyzu - udévd, na zaklade jakych analytickych vystupli byl specificky cil
stanoven
9.4Vazba na operaéni program (zdroj financovani) - identifikace moznych zdrojii financovani
pro realizaci opatfeni. Programové rdmce operaénich programil jsou podrobné rozpracovany .
- 5.5Pfijlemce podpory- jde o vyCet potencidlné vhodnych Zadatel o dotaéni prostfedky v
piipadé realizace opatfeni.
9.6Indikatory vystupti - charakterizuji &innost. Podavaji informace o vystupech jednotlivych
akci/projektl v rdmci operaéniho programu (kvantifikace na Urovni opatfeni). Jsou zpravidla
vyjadfovany ve fyzikalnich nebo pen&znich jednotkéch. Podrobné jsou rozpracovany
v samostatné tabulce é. 41.
5.7Indikétory vysledkii maji vazbu na bezprostfedni - pfimy a okamzity pfinos daného
programu. Jsou specifikaci vytvofenych hodnot.

Strategicky cil SCLLD
9 Posilit prirozené funkce krajiny

Specificky il SCLLD | Vytvaieni, regenerace &i posileni funkénosti krajinnych prvki a struktur za Géelem
9.L podpofreni biodiversity a adaptace na zménu klimatu

S: 1.10.
2.1.2.
W: 2.1.1.
O: 2.1.1.
2.1:2:
2.1.3.
T: 2.1,

Vazba na SWOT
analyzu

SPECIFICKY CiL:
4.3. Posilit pfirozené funkce krajiny

g Aktivita 4.3.2 Vytvareni, regenerace &i posileni funkénosti krajinnych prvku a struktur za
Vazba na OP ZP ucelem podpofeni biodiversity

Podporovani opatieni: !

Zalozeni biocenter a biokoridorl USES nebo jejich &asti

Zlepseni funk&niho stavu biocenter a biokoridorti USES, realizace interakénich prvki
podporujicich USES

Kraje, obce, dobrovolné svazky obef, organizaéni slozky stétu ( s vyjimkou pozemkovych
dfad a AOPK CR), statni podniky, stitn{ organizace , vefejné vyzkumné instituce a
vyzkumné organizace podle zdkona &. 130/2002 Sb., ve znéni pozdé&jiich piedpisti, pokud
Jsou vefejnopravnimi subjekty, vefejnoprivni instituce, piispévkové organizace, §koly a
Skolska zafizeni, NNO, cirkve a niboZenské spoleénosti a jejich svazy, podnikatelské
subjekty, obchodni spole¢nosti a druistva, fyzické osoby podnikajici i nepodnikajici

Pi{jemce podpory

46500 - Plocha stanovit, které jsou podporovany s cilem zlepsit jejich stav
Indikétory vystupa

45415 - Pocet lokalit, kde byly posileny ekosystémové funkce

Indikdtor vysledku




Strategicky c¢il SCLLD
9

Posilit pfirozené funkce krajiny

Specificky cil SCLLD
9.2.

Realizovat ochranu proti vodni a_vétrné erozi, zlepsit hospodareni s vodou,

Vazba na SWOT
analyzu

S: 1.10.
2.2,
W:2.1.1.
0O: 2.1.1.
212,
2.3
T: 2.1.2.

SPECIFICKY CiL:
4.3. Posilit prirozené funkce krajiny

Vazba na OP ZP

4.3.5 - Realizace pfirodé blizkych opatfeni vyplyvajicich z komplexnich studii cilenych
na zpomaleni povrchového odtoku vody, protierozni ochranu a adaptaci na zménu
klimatu

Podporovan4 opatieni:

Opatfeni proti plo§nému a soustfed&nému povrchovému odtoku, stabilizace drah
soustfedéncho povrchového odtoku, predchizeni povrchovym odtokiim vody — meze, remizky
a Jiné vegetaéni prvky, zamezeni vétrné eroze vysadbou vétrolamii a vegetacnich pasi

Pi{jemce podpory

Kraje, obce, dobrovolné svazky obcf, organiza¢ni sloZky stétu ( s vyjimkou pozemkovych
tfadii a AOPK CR), stétni podniky, stitni organizace , vefejné vyzkumné instituce a
vyzkumné organizace podle zdkona & 130/2002 Sb., ve znéni pozdé&jsich pfedpist,
pokud jsou vefejnoprévnimi subjekty, vefejnoprdavni instituce, piispévkové organizace,
Skoly a 8kolskd zatizeni, NNO, cirkve a niboZenské spole¢nosti a jejich svazy,
podnikatelské subjekty, obchodni spoleénosti a druZstva, tyzické osoby podnikajici i
nepodnikajic{

Indikétory vystupt

46500 - Plocha stanovist, které jsou podporovény s cilem zlepsit jejich stav

45415 - Pocet lokalit, kde byly posileny ekosystémové funkce krajiny

Indikétor vysledku

Strategicky cil SCLLD
10

Zlepsit kvalitu prostredi v sidlech

Specificky cil SCLLD
10.2.

Revitalizace funkénich ploch a prvk sidelni zelené za téelem zkvalitnéni Zivotniho
prostiedi v sidlech a adaptace na zménu klimatu

S: 1.10.
Vazba na SWOT W:2.1.1
analyzu 0: 213

Ty 2.1.2

SPECIFICKY CiL:

4.3. Posilit pfirozené funkce krajiny
Vazba na OP ZP

4.4.1 - Revitalizace funk&nich ploch a prvki sidelni zelené

Podporovana opatieni;
Zakldddni a obnova ploch a prvki vefejné zelens, véetng funkénich propojeni s piirodnimi
plochami prostiednictvim vysadeb &i oSetfenim stromfi a kefi




Kraje, obee, dobrovolné svazky obei, organizadni sloZky stétu ( s vyjimkou pozemkovych
tfadi a AOPK CR), stétnf podniky, stitnf organizace , vefejné vyzkumné instituce a
vyzkumné organizace podle zikona &. 130/2002 Sb., ve znéni pozd&jSich piedpist,
pokud jsou vefejnoprdvnimi subjekty, vefejnoprdvnf instituce, pifspgvkové organizace,
Skoly a Skolskd zatizent, NNO, cirkve a ndboZenské spoleénosti a jejich svazy,
podnikatelské subjekty, obchodni spole¢nosti a druZstva, fyzické osoby podnikajici

Piijemce podpory

46500 - Plocha stanovist, které jsou podporovény s cilem zlepiit jejich stav
Indikdtory vystupi

45412 - Pocet ploch a prvkil sidelni zelend s posilenou ekostabiliza&nf funkc{

Indikdtor vysledku

5.HORIZONTALNI TEMATA

Natizen{ Evropského parlamentu a Rady (EU) & 1303/2013 ze dne 17. prosince 2013 stanovuje 6 horizontdinich
principd a priifezovych cild politik, které jsou zapracovény do SCLLD Mas Brina Brnénska, 2.S.

NafFizeni Evropského Cil na¥izent a jeho zapracovini do SCLLD Mas Brina Brnénska, z.s.

parlamentu a Rady (EU) &.

1303/2013

1. Partnerstvi a vicetroviiovd | Zédsada partnerstvi a vicetiroviiové spravy, usnadiiuje dosaZenf socidln,

spriava hospoddfské a dzemni soudrZnosti. Zasada partnerstvi je principem celé &innosti
MAS.

2. UdrZitelny rozvoj Realizace akei, jeZ majf odstranit & zmirnit Skodlivé d&inky zdsaht na Zivotnf

prostied( a zajistit vysledky s Eistym p¥nosem v socisln{, environmentaln{ a
klimatické oblast. Jednotlivé specifické cile SCLLD Mas Brdna Brnénska, z.s.
Jsou z pohledu tohoto kritéria samostatng posuzovany.

3. Podpora rovnosti zen a Isou pfijata opatfeni k prevenci jakékoli diskriminace b&hem piipravy,

muzil a nediskriminace providéni, monitorovdn{ a hodnocenf operaci v programech. Jednotlive
specifické cfle SCLLD Mas Brana Brnénska, z.s. jsou z pohledu tohoto kritéria
samostatné posuzoviny.

4. P¥istupnost Jsou pfijata opatfent, kterd maji zamezit jakékoliv diskriminaci na zdkladg
zdravotniho postiZeni. Vechny sluzby a infrastruktury, které jsou dostupné nebo
poskytované vefejnosti a spolufinancované z OP musi byt pifstupné viem
obCaniim, vletn& osob s postiZenim. Jednotlivé specifické cile SCLLD Mas
Brdna Brn&nska, z.s. jsou z pohledu tohoto kritéria samostatni posuzoviny.

5 Regenf demografické zmény | Cilem je fefit demografické problémy a vytvaret réist napojeny na starnuti
spoleénosti. Usnadnit za€lendni viech v&kovych skupin, a to i prostiednictvim
lepsiho piistupu ke vzdélavini a systémfim socidlni podpory s cflem zlepsit
pracovni prileZitosti pro star§i lidi a mladeZ.

a) podporovat demografickou obnovu vytvofenim lepsich podminek pro rodiny
a zlepSenim rovnovéhy mezi pracovnim a rodinnym Zivotem

b) zvySit zaméstnanost, produktivitu a hospodaiskou vykonnost, a to
prostfednictvim investic do vzdgldvdni, informa&nich a komunikaénich
technologii a vyzkumu a inovaci;

¢) zaméfit se na pfiméfenost a kvalitu vzd&lavani, odborné p¥ipravy a systémi
socidlni podpory, pfipadné rovngZ na G8innost systémf socidlnf ochrany a
Jednotlivé specifické cile SCLLD Mas Bréna Brn&nska, z.s. jsou z pohledu
tohoto kritéria samostatng posuzovény.




6. Pizplisoben{ se zma&ns
klimatu a jeji zmirfiovdni

Zmirfiovdni zmé&ny klimatu, pFizplisobovin({ se této zmand a prevence rizik,
Jednotlivé specifické cfle SCLLD MAS Brdna Brnénska, z.s. jsou z pohledu
tohoto kritéria samostatné posuzovény

Hodnocen jednotlivych specitickych cilt (opatfeni) SCLLD Mas Bréna Brnénska, z.5. 7 pohledu
napliiovani horizontélnich cili EU je hodnoceno podle nésledujict stupnice:

Podopatieni je neutrdlni k horizontdlnimu tématy

Podopatfent je pozitivaf k horizontdlnimu tématu

Podopatfeni je zaméfeno na horizontdIni téma

ARSI

Podopatfeni md potencidlng negativni vliv na horizontdlni téma




Hodnoceni _ma:oaz%ow specifickych omc (opatfeni) SCLLD Mas Brdna Brnénska, z.s. z

pohledu smwgoﬁE wozwo:ﬁanr cilu EU
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Vytvidfeni, regenerace & Rozvoj biocenter a 2 UdrZiteiny rozvoj ) 1
posileni funkénosti biokoridorii USES, nebo 3 Podpora rovnosti fen a muzt 0
krajinngch prvki a struktur | jejich &sti 4 Piistupnost . 0
za G&elem podpofeni - o Te B - <

. - . biodiversity a Mam?mn_ na 2 Wmmﬂ“: mmﬁommmnwm Ameny 9

Posilit pfirozené ‘| zménu klimat : 6 Pfizptisoben se zméné klimatu !
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7. ANALYZA RIZIK

Analyza rizik by mé&la p¥inést odpovéd na otdzku, jakym hrozbdm je napliiovanf SCLLD MAS Brina Brnénska,
Z.5. vystaveno, jak moc jsou aktivity MAS vi&i tdmto hrozbdm zranitelné, jak vysokd je pravdépodobnost, Fe
hrozba zneuZije urditou zranitelnost a Jaky dopad by to na MAS mohlo mit. Cilem analyzy rizik je definovat
Jednotlivd ohroZend pii realizaci strategie, ur€it miru jejich pravdépodobnosti, e nastanou a jejich moZny dopad
na strategii. Hodnocen rizik vychézi z materidlu Metodika piipravy vefejnych strategif, co? je spoleCny
dokument Ministerstva pro mistnf rozvoj CR a Ministerstva financi schvileny vlddou dne 2. kvétna. 2013.
Pravdépodobnost (P) i dopad rizika (D) jsou hodnoceny v pétibodové 8kdle, kdy hodnota 1 piedstavuje velmi
maly dopad &i velmi malou pravdépodobnost a hodnota 5 velmi velky dopad & velmi vysokou pravdépodobnost.
Vyznamnost rizika tvoif pak sougin pravdépodobnosti a dopadu.




Opatieni OPZP &.1 Vytvaieni, regenerace & posileni funkénosti krajinnych prvkil a struktur — aktivita

4.3.2

Nedostatek financi Zadatelt na

Rozumné hospodatenf a

projektu

spelufinancovéni ] 3 rozpottova kizefi Zadateli Zadatelé
Nepiedpoklddané vicendklady I 4 Rozpodtovd kdzei Zadateld, Zadatelé

Spatn4 informovanost moZnych

Komunikace v tizemi, animace,

pi{femei dotace 0 moZnostech 1 4 individudlni jedndni, webové  [MAS
odpory strinky MAS
Komunikace v dzemf, animace,
Nedostateény zdjem akiért o zapojeni de,VId,u alm‘Jedném, vyuzivant
40 prot 2 i akef v tizemi pro prezentaci MAS
0 projektu P v .
specifickych il a opatient
MAS
Ne[?npravenost Zadatel(l, nekvalitni ) R Semindte, vzd&lavani, MAS
projekty konzultace
Komunikace v {izemi, animace,
PR individudlnd jedndnf, vyuZivani
1.\Ied-osta_teén'é spolupréce akiérd pii 2 3 akei v Gzemi pro prezentaci MAS
realizaci projeke e e i
specifickych cfli a opatieni
MAS
Pomalé a nejednoznatné b 4 Dobie sestavend vybérovd MAS
vyhodnocovani projekeh komise, jasnd pravidla vybéry
PrabiéZnd kontrola a ovéfovdni
Chyby v implementaénim procesu 2 6 implementace, (pravy uprostfed[MAS

obdobf

Zmena majetkoprévnich vztahi

v administraci projektd

behem projeku I 4 Ignorovat riziko Zadatel
Jasné nastaven{ pravidel na .
Zmény pravidel operaénfch programa [2 3 podatku, dpravy zavéas RO
avizované vprastfed obdobi
Lo Kvalitn] v¥b&r projektd, jasné
Pravnf zodpovidnost MAS za chyby 3 9 nastavend pravidla Sinnosti MAS

organt MAS

Nénaplnem hodnoticich indiké4tori

. - - -
Wasnd pravidia preferenénich MAS

fijatelnosti

vysledku 2 10 kritérii a vybéru

- . Pedlivé viberové fzent, spravndly .
Nekvalitnf dodavatelskd firma 2 3 nastavend kritéria kvality Zadatel
Projekt nevyhové kontrole | 5 Sprdvné nastavend pravidla MAS, Zadatel

vyzvy MAS




Opati'eni OPZP &.2 - Realizace pFirod blizkych opati‘eni vyplyvajlclch z komplexmch studii cilenych na
zpomaleni povrchového odtoku vod rotierozni ochranu i - aktivita ¢ 4.3.

Nedostatek financi Zadatelt na

Rozumné hospodatent a

spolufinancovani ! rozpottova kézen Zadateld Zadatelé

Nepiedpoklddané vicendkiady , N . . <

onek w I Rozpottovd kdzeli Zadateld, Zadatelé

Org

§paln4 informovanost moZnych Komunikace v dzemi, animace,

piffemeti dotace 0 mo¥Znostech i individudlnf jedndnf, webové  MAS
odpory stranky MAS

Nedostatedny zdjem aktérl: o zapojeni

Komunikace v zemi, animace,
individudln jednini, vyuZivini

vyhodnocovini projekti

do projektu 2 akei v lizemf pro prezenvtaci MAS
specifickych ¢l a opatfenf
MAS
INepfipravenost Zadateld, nekvalitnf o Semindfe, vzd&iavani, MAS
projekty konzultace
Komunikace v (izemf, animace,
P , v g s
Nedostatednd spolupréce aktéri pfi mdl,wd’u a[mijedném, VY "_]ZI.Vﬁm
LT 2 akci v Gzemi pro prezentaci MAS
realizaci projektu e Lo Yo
specifickyceh cilt a opatteni
MAS
i & ¥ 4 vohiravd
Pomalé a nejednoznatng ) Dobie sestavend vybérovd MAS

komise, jasnd pravidla vybé&ru

Chyby v implementadnim procesu |2

Priib&#n4 kontrola a ovéfovdni
implementace, Gpravy uprostied MAS
obdobi

Zména majetkoprdvnich vztahi
b&hem projektu

-

Ignorovat riziko Zadatel

Jasné nastaveni pravidel na

‘Zmény pravidel operaénich programd |2 potitku, tpravy zavGas RO
avizované vprostied obdobi
P . ) Kyvalitni vybér projekti, jasns
Plévm- 0 dPOYean.Sl N,IAS 7a chyby 3 nastavend pravidla dinnosti MAS
v administraci projektd P
orgdnG MAS

Nenaplnén{ hodnoticich indik4tora b
vysledku

Jasn4 pravidla preferen&nich
kritérif a vybéru MAS

Nekvalitni dodavatelska firma 2

Peglive vib&rové Fzend, spravnély
nastavend kritéria kvality Zadatel

Projekt nevyhov& kontrole
itjatelnosti

vizvy MAS

Spravné nastavend pravidla MAS, zadatel




Nedostatek financi Yadatelf na
spolufinancovan{

Rozumné hospodafeni a

u g
rozpoltova kized Zadatell cadatel

Nepfedpoklddané vicendklady
projektu

Rozpodltovd kdzeri Zadatelt,  [fadatelé

Spatnd informovanost moZnych

Komunikace v iizemf, animace,

pifjemet dotace o moZnostech I 4 individudlni jedndni, webové |MAS
adpory sirinky MAS
Komunikace v Gzemi, animace,
Nedostateény zdjem akiérit o zapojeni 1nd1}v1d}u ﬁ!mljednam, vyus }rém
4 . 2 3 akel v lizemi pro prezentaci MAS
0 projekiu . P .
specifickych ¢ilit a opatieni
MAS
Nepiipravenost Zadateldl, nekvalitni 9 Semindfe, vzd&ldvini, MAS
projekty konzultace
Komunikace v izemf, animace,
e . oo
Nedostatednd spolupréce aktérg pfi |nd1’v1d}1 dlm‘Jedn{lm, vy uzuyém
LT 2 8 akci v tizem{ pro prezentaci MAS
realizaci projekiu P . .
specifickych cili a opatieni
MAS
Pomalé a nejednoznadng b 4 Dobie sestavend vybérovd MAS
vyhodnocovdni projekti komise, jasnd pravidla vybiru
Prib&Znd kontrola a ovéfovdni
Chyby v implementainim procesu 2 G implementace, dpravy uprostied[MAS

obdobi

Zména majetkopravnich vztaht

behem projekiu i 4 Ignorovat riziko IZadatel
Jasné nastaveni pravidel na 5
Zmény pravidel operaénich program [2 B poddtku, tipravy zavéas RO
avizované vprostied obdobi
. Kvalitni vybér projekiil, jasné
Prévai zodpovidnost MAS za chyby 3 & nastavenﬁ)[;ravilzi[z[] éinno]sti MAS
v administraci projektt organt MAS

Nenaplnénf hodnoticich indikdtort

Wasnd pravidla preferenénich MAS

piijatelnosti

vysledku 2 10 kritérif a vybéru

_ Peélivé vybérové f{zen, spravndls _
Nekvalitni dodavatelskd firma 2 3 nastavend kritéria kvality Zadatel
Projekt nevyhovel kontrole I 5 Sprivnd nastavena pravidla MAS, sadatel

vyzvy MAS




8. VAZBA SCLLD MAS BRANA BRNENSKA Z.S. NA STRATEGICKE
DOKUMENTY

Programové a koncep®ni dokumenty na trovni stitu
5.6.8 Strategie regionalniho rozvoje R 2014-2020

5.6.9 Strategie mezindrodni konkurenceschopnosti R 2012-2020

5.6.10 Narodni strategie rozvoje cyklistické dopravy Ceské republiky pro téta 2013~2020

5.6.11 Nérodni dokument k Gzemni dimenazi

5.6.12 Koncepee statni politiky cestovnihe ruchu v &R 2014-2020

5.6.13 Koncepce bydieni Ceské republiky do roku 2020

5.6.14 Statni program ochrany pfirody a krajiny CR 2009-2020

5.6.15 Statni politika Zivotniho prostredi ¢R 2012-2020

5.6.16 Koncepce podpory mistni Agendy 21 v ER do roku 2020

5.6.17 Program rozvoje venkova 2014-2020

5.6.18 Statni politika Zivotniho prostfedl CR 2012 - 2020 Aktualizace schvalena ushesenim viaddy &.
1026z 23.11.2016

5.6.19 Strategie pfizplisobeni se zméné klimatu v podminkach €R (té2 Adaptaéni strategie) Schvaleno
usneseni viady & 861 z 26.10.2015

5.6.20 Strategie ochrany biologické rozmanitosti CR Schvalena usnesenim viady & 193 2 9.3.2016.
5.6.21 statni program ochrany pfirody a krajiny CR 2009-2020 Schvélen usnesenim viady &, 1497 2
30.11.20089

5.6.22 Stfednédoba strategie (do roku 2020) zlepdeni kvality ovzdudf v €R Schvdlena usnesenim vlady
€.97922,12.2015

5.6.23 Ndrodni program snizovani emisf Schvalen usnesenim viddy ¢. 978 z 2.12.2015

5.6.24 Politika ochrany klimatu v CR Schvélena usnesenim viady £ 207 z 22.3.2017

5.6.25 Plan odpadového hospodafstvi CR 2015 - 2024. Schvélen usnesenim viady & 1080 222.12.2014
5.6.26 Program pfedchazeni vzniku odpadti v CR Schvalen ushesenim viddy & 869 z 27.10.2014

5.6.27 Statni program environmentalniho vzd&ldvéni, wychovy a osvéty a environmentdiniho
poradenstvi na léta 20162025 Schvélen usnesenim & 652 ze dne 20. 7. 2016

5.6.28 Koncepce MA21 v CR 2012-2020 Schvélena usnesenim viddy €. 30 z 11.1.2012. Koncepce je
implementovana Akénim pldnem 2016-2018 Schvélen usnesenim viddy & 312 z 11.4.2016.

5.6.29 Koncepce ochrany pfed nasledky sucha. Schvalena usnesenim viddy ¢ 528 7 24.7.2017

5.6.30 Koncepce feseni problematiky ochrany pied povodnémi v CR s vyuitim technickych a piirodé
blizkych opatfeni Schvélena usnesenim vlady & 799 z 10.11.2010.



