o T Evropska unie
- : Evrapsky socialni fond
e Operaéni program Zaméstnanost

Zapis z jednani vybérového organu MAS (Souhrn Zadosti o podporu podanych do vyzvy MAS - vécné hodnoceni)

Nazev MAS MAS Brédna Brnénska, z.s. Datum jednani 29.11.2018
&islo SCLLD CLLD_16_01_060 Cas jednani 14:00
Cislo vyzvy MAS 621/03 16_047/CLLD_16_01_060 Misto jednani club Escape, Kiizkovského 48/2, 664 34 Kufim

Alokace vyzvy MAS 5 107 650,00 K&

Obec Lipiivka - Ing. Ivo Pospisil, Regionéini tzkorozchodna Zeleznice
0.p.s. - Artur Fuéik, Mikroregion Kahan dso - Ing. Jaroslav Bohanes,
Alokace vyzvy MAS - GenAgro Rigany, a.s. - Ing. Tomas Kvarda, Télovychovna jednota
kfizové financovéni 0,00 Seznam G&astniki Sokol Kufim - Filip Merta

Prehled hodnocenych projekti:

i Fadosto bo&porﬁ splnila
Ustav 83,75 podminky vécnélio
hodnoceni s vyhradou

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_0| Villa Vladka - podpora osob peéujicich o dospélou | Betanie - kiestanska
47/0010302 osobu s kombinovanym postizenim pomog, z. U.

5100 000,00 0,00

Prilohy:
- hodnotici tabulky vé&cného hodnoceni jednotlivych projekt
- prezenéni listina
Pfitomni &lenové vybérového organu svym podpisem tohoto zépisu potvrzuji vysledek vécného hodnoceni.

Jmeéno a pfijmeni Zajmova skupina Podpis

Ing. Ivo Pospisil rozvoj obci %

Atrur Fugik sport a volno&asové aktivity “é'& - %

—
Ing. Jaroslav Bohanes rozvoj obci 4M

Filip Merta sport a volnotasové aktivity ﬂ

- , L / ce~—_
Ing. Tomas Kvarda zemédélstvi, lesnictvi a Zivotni prostredf /




Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Prezencni listina z jednani vybérového organu pro vyzvu MAS

Cislo vyzvy MAS 621/03_16_047/CLLD_16_01_060
Datum jednani 29.11.2018
Cas jednani 14:00
Misto jednani club Escape, Kfizkovského 48/2, 664 34 Kufim
Vybé&rovy organ schvalen MAS ke dni 20.02.2018
Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjekiu Sektor Podpis
Ing. Jaroslav Bohanes Mikroregion Kahan vefejny 4 KL/
Ing. Ivo Pospisil Obec Liplvka vefejny / D
P
. Télovychovna jednota 2 P
Filip Merta Sokol Kufim neziskovy . } /c /
Regiondlni
Artur Fucik Uzkorozchodna neziskovy

Zeleznice, 0.p.s

Ing. Tomas Kvarda

GenAgro Ri¢any, a.s. soukromy




Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu

LA Evropska unie
- * Ewvropsiey socidini fond
feaat Cperani program Zaméstnarost
Vyzva MAS &. 621/03_18_047/CLLD_16_01_080
Projekt &. Ck.05. 2. 65/0.0/0.0/ 16 . O4F/ 0010307
Nazev projektu Villa Viadka - podpora oscb pedujicich o dospéiou osobu s kembinovanym postizenim
Nézev Zadatele Betanie - kffestanska pomog, z. 0.

Préavni forma Zadatele

ustay

Potfebnost pro Gizemi
MAS

Vymezeni problému a cilové skupiny

Zaméiuje se projekt na
probléminedostatiy, ktery/kters je
skuteéné potfebné fesit s
onledem na cile strategie CLLD a
ie cilova skupina adekvétni napini
projektu?

35

Ugelnost

Cile a konzistentnost (intervenén’ logika)
projekiu

Je cil projektu nastaven spravng
2 povedou: zvolené kligové
aktivity a jejich vystupy k jeho
spinéni?

Dohré

25,25

Zadatel vhodna vymezil problémy, které se dotykaji osob peéujicich o osobu
biizkou, na iterou pobirali pfispévek na pééi, a fo z hiediska Jihomoravského
kraje. Z uvedeného popisu je zfejmé, s jakymi problémy se poiykaji jak pedujici
0s0by, tak osoby pedovand (Ij. osoby s kombinovanym postizenim). Zadatel tedy
vhodné rozd&luje projekt do dvou rovin dle cilowjch skupin. Vhodna také doplivje
popis problémi kazdé cilové skupiny, vieing disiedki nefedeni tichto probléma,
Zadate! také vhodné dopinil popis prejektu o zkudenost zadatele, ze kterych
vyplyvé diouhodobé Einnost péce o osoby s Miznym zdravotnim omezenim.
Celkové popis problému vychazi z retevantnich zdrojii. Cilové skupiny jsou
vybrény v zdsadd v souladu 3 vyzvou MAS, ale bez jasného vymezenl velikosti,
struklury & potieb Jednotiivych clovych skupin {vhodné informace jsou uvedeny v
Indikétorech projektu, v kapitole Cllové skupiny mohl Zadatel popis rozsiit).
Zadatel viak vhodnd zmifuje moZnost cilové skupiny pesujicich osob upfatnit se
Znovu ha trh upréce.

25

Zplsob ovéfeni desazeni sile projekiu

JJak vhodny zpiisob pto ovéfeni
dosaZeni cile Zadate! projektu
nastavil?

Dobré

18,75

Cile projekiu spréavnd sméfuji k socidinimu zadlendni clioweh skupin, Zadatel
vhodné definuje cite projektu do dvou rovin, . jak z pohledu peZujicich tak z
pohledu postizenych osob. Zména, kterd ma byt realizaci projekiu dosaz je
redind a dostatecné vyznamnd, koresponduje s cili projekiu. Dildi cile Zadatal
nestanovuje. Zadatel viak vhodné uvadi procento absazenosti zafizen a také
podat podpofenych osob, které budou mit z projekiu prospéch. Zadatel vhodné
vyuZil projekiové melody SMART, Zadatel si stancvuje pouze 1 kif&ovou akdivitu
projeklu, kierd obecné sméiuje k napinéni potfeb clové skupiny (pfedeviim CS
postizenych), trochu opomiji potfeby cilové skupiny pedujicich osob, napf, jak
bude probihat komunikace, nastaveni socilni siuzby apod. Odlehcovaci sluZby
jsou jinak vhodnym néastrojem k fedenl problémit cilové skupiny, tj. pedujicieh
osob.

Velmi_dobré

5,00

Zadatel vhodné vymezil zplisab, kterym bude ovéfovat dosazent cile projektu, .
procento obsazenosti zafizeni a po&et padpofenych oscb, ktery bude veden v
evidenci uZivatele poskytované socidlni siuzby.
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|Efektivnosta
hospodarnost

Efektivita projektu, rozpodst

S chledem na planované 2
potfebné vystupy je navreno
efektivni a hospedama vyusit!
2drof?

15

Dobré

11,25

1odpovidaji cendm obvyklym, rozpoZet je piiméareny délce trvani projekiu,

Zadatel predkiada rozpodst projekiu postaveny pouze na osobnich nakladech, 4.
mizdovych naklzdech pracovnikli ve Ville Viadka. Vzhledem k podrobnému
popisu jednotivéhe harmonogramy smén pracovnik( se jedna o rozpodst
polfebny a nezbytny, neshladavam Zadnou polozku ke krdceni, jelikes pracovnici
budou pracovat na smény tak, aby pokeyii 24 hodinovou pédi o ufivatele sluzeb.
Zadatel dostatetnd vyuil popisu mzdovich nékiagd v kliSovs akiivits, vietns
zdiivodnéni #adéni pouze o mzdové nékiady. Jedinou nesrovnalost shledavam v
tom, Ze jsem dodla k jiné vy3i mzdy, nei Zadatel uvadi v nakladech Kicové
aklivity - Zadatel uvadi 26.800 K&, v rozpoitu vychazi 27.200 K&, 4. rozdil 400
K&). Predpokiadam Ze rozdil bude vyuZit pro odmény, proplaceni dovolenych
aped. Tento rozdil v8ak mohl Zadalel lépe zdivodnit v popisu nakiadl. Mzdy

Adekvatnost indikatord

Jak jsou nastaveny cilové
hodnoty indikator

Velmi_dobré

5,00

zaméfeni projektu. Vy3e jednotlivych stanovenych indikétors shiedavam za
rediné a projektem desazitelné (vzhledem k déice realizace projekiu ve vy 30
mésicl). Pfi realizaci projektu doporuéui ddsledné sledovani obsazenosti
zafizeni tak, aby byi napinén zavazek projektu.

Proveditelnost

Zplisob zapojeni cilové skupiny

Jak adekvaing je cilova skupina
zapojena v prubénu projekiu?

Dostate&né

2,50

1aped. Vzhledem k tomu, Ze mé Zadate! prokazateiné zkuenosti s praci s

V¥ Zadosti o podporu zadatel predkl2da popis 2 cllovych skupin, KieTe jsou v
souladu s vyzvou MAS Brana Brnénska. Zadatel viak viibec nedoklada, jak bude
s cllovou skupinou v pribéhu realizace projeitu komunikovat, motivovat ji k dcasti
na projekiu, jak bude probihat vyb&r ufivateld slufby v pfipadd napinénf kapacity

cilovymi skupinami, mohi toto hlediske mnchem Iépe popsat a prokézat tak
znalost cllovych skupin.

Zplisub realizace aktivit a |ejich ndvaznost

Jak vhodné byl zvolen zpiisob
realizace aktivit a jejich vzéjemna
névaznost?

10

Dostate¢né

5,00

Zadatel predkada pouze 1 KIovou akbvitd, Kierd e popsana predevsim z
hlediska praxe a reality z&kona o secialnich sluZbach. Popis kiikové akiivity
vykazuje znatné nadostatky z hlediska projekiového Fzeni, 4, nastaveni
organizace klicové akfivity, kemunikace s cllovymi skupinami (¢, predevéim s
cilovou skupinou pedujicich), jak bude probihat nébor cilové skupiny pro
odiehovaci sluzby, jak bude vykazovano socidini zatlenadni pedujicich osob
apod., Zadatel nepfedkldda vystupy kligové aktivity, které by korespondovaly s
cili projektu, kieré jsou jasné a dobfe méfitelné. Rizika projekiu jsou popsany
vhodné a dostateZng, Zadatel si je védom rizik, které jsou spojena s realizaci
projektu. Délka projektu je 30 mésicd, coZ je maximalni mozné obdobi pro
realizaci projekiu.

| Dalst kritéria vécného
hodnocenf

MAS stanovuje kritéria vécného
hadnocen, kterd navazuji na principy
preferencnich kritéril uvsdend v SCLLD,
Kritéria by méla hodriotit pfedevsim
potfebnost projektl) z hlediska napliiovéni
¢fts SCLLD. RO doporutije pii
vyrnezenlikritéria/kriténi z oblasti
potfebrosti pracovat s otdzkou ve znéni
napr: "Zaméfuje se projekt na
probiém/nedostatky, ktery/které je
skutecné poliebné resit s ohledem na cile
strategie CLLD a je cflovéd skupina
adekvatni ndpni projektu?”

Pfedkladany projekt shiedavam zcela v souladu s uvedenou strategii CLLD.
Projelt se zam&fuje na zaji§téni podpory rodinnych prisludnikt:, ktefi doma peuji
o pifbuzného s kombinovanym postiZenim, Cilova skupina je adekvatni napini

projektu a také v souladu se strategii CLLD.
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Zadate! predkiada projekt, ktery je dobée Zpracovany a v souladu s vyzvou MAS Brana Brnénska, véetné pravidel OPZ.

Mezi silné stranky projektu fadim:

- dobré zddivodnént projektu a potfebnosti jednotiivych cllovieh skupin projektu

- zaméfeni dvou rovin projektu die cilovych skupin, tj. peéujici oscby a osoby s handicapem (osoby, o které je nutno pe&ovat)
- vhodnd formulace cilll, vEetné definice vhodnych metod ovéfeni dosazeni cili projektu

- rozpodet v potfebné vysi pro zajisténi &asti cdiehéovacich sluzeb

- dobry popis zmén projektu, které maji byt realizaci dosaZeny

- vhodné nastaveni indikator( projektu

Mezi slabé stranky projektu fadim:
- struény popis cilovych skupin projektu, ktery mohl mnohem lépe odrazet diouhodobé zkuSenosti organizace s osobami (ti. nabor osob, vedeni komunikace, stanoveni kritérif pfijeti apod.)

- kiitova aktivita nastavena pfedevdim 2 hiediska fungovéani socidini sluZby, ale bez ndvaznosti na projektové vystupy, zaméfena predevaim na osoby s postizenim, ale bez reflexe peéujicich osob, tj. jak bude v ramci kligové
aktivity pracovéano s touto cilovou skupinou?

V ramci rozpoétu projektu nenavrhuji Zadné kraceni.

Projekt mé velmi dobrou my3lenku, je postaven pfedevsim na diouhodobych zkusenostech Zadatele s praci s cilovymi skupinami. 1 kdyZ Je popis projektu mnohdy struény, hlavni z&mér projektu je v pofadku a shiedavam jej
pouze mirné rizikovym (a to v oblasti napin&ni indikatoru projektu - Celkovy potet podpofenych osob). CelkovE viak projekt doporutuji k financovéni z EU, resp. v ramci vyzvy MAS Bréna Brnénska.

T‘%‘%ﬁ 73,75

Zadost o podporu splnila podminky
vécného hodnoceni
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Hodnotici tabulka vécného hodnoceni projektu

Vyzva MAS &.

621/03_16_047/CLLD_16_01_060

Projekt &.

CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0010302

Nézev projektu

Villa Vladka - podpora osob peéujicich o dospélou osobu s kombinovanym postizenim

Nazev zadatele

Betanie - kfestanska pomoc, z.

Pravni forma Zadatele

Ustav

~ Oduvodngni

Potfebnost pro dzemi
MAS

Vymezeni problému a cilové skupiny

Zaméfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skutecné potfebné fesit s
ohledem na cile strategie CLLD a
je cilova skupina adekvatni napini
projektu?

35

Velmi_dobré

35,00

Zadatel vhodné vymezil problémy, které se dotykaji osob petujicich o osobu
blizkou, na kierou pobiraji pfisp&vek na pééi, a to z hlediska Jihomoravského
kraje. Z uvedeného popisu je zfejmé, s jakymi problémy se potykajf jak pe&ujici
osoby, tak osoby pe€ované (tj. osoby s kombinovanym postizenim). Zadatel
vhodné rozdéluje projekt do dvou rovin dle cilovych skupin. Vhodng také
dopliiuje popis problémi kazdé cilové skupiny, vEetné disledkd nefedeni téchto
problémi. Zadatel také vhodné doplnil popis projektu o zkuSenosti Zadatele, ze
Iterych vyplyva diouhodobé &innost péée o osoby s riiznym zdravotnim
omezenim. CelkovE popls problému vychazi z relevantnich zdroji. Gilové
skupiny jsou vybrany v souladu s vyzvou MAS a jejich potieby jsou pojmenovany
v rdmci popisu ofekavanych zmén v disledku realizace projektu. Zadatel vhodng
zmifiuje mo2nost cilové skupiny petujicich osob uplatnit se znovu na trh uprace.

Ugelnost

Clle a konzistentnost (interven&nf logika)
projektu

Je cil projektu nastaven spravné
a povedou zvolené klicové
aktivity a jejich vystupy k jeho
spinéni?

25

Dobré

18,75

Odlehcovaci sluzby jsou vhodnym ndstrojem k fedeni probléma cilové skupiny, tj.
pecujicich osob.Cile projekiu spravné sméfuji k socidinimu zaglenani cilovych
skupin, Zadatel vhodné definuje cile projekiu do dvou rovin, 1j. jak z pohledu
pecuijicich tak z pohledu osob o které je pedovano. Zména, ktera ma byt realizaci
projektu dosazena, je redlnd a dostatezné vyznamna, keresponduje s cili
projektu. Diléi cile Zadatel nestanovuje. Zadatel vhodné uvadi procento
obsazenosti zafizeni a také pocet podpofenych osob, které budou mit z projektu
prospéch, Zadatel vhodné vyuzil projektové metody SMART. Zadatel si
stanovuje pouze 1 kli€ovou aktivitu projektu, kterd obecn& sméfuje k naplnéni
potfeb predevsim cilové skupiny osob o kieré je peovano. Potfeby cilové
skupiny peéujicich osob nejsou vedle poskytnuti odlehovaci sluzby, dale
rozpracovany. Chybi informace, jak bude probihat komunikace, nastaveni
socidlni sluzby apod.

Zplisob ovéfeni dosaZent cile projektu

Jak vhodny zplsob pto ovéfeni
dosazeni cile zadatel projektu
nastavil?

Velmi_dobré

5,00

Zadatel vhodné vymezil zplsob, kterym bude ov&fovat dosazeni cile projektu, 1.
procento obsazenosti zafizeni a poZet podpofenych osob, ktery bude veden v

evidenci uZivatele poskytované socidlni sluzby.
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Efektivita projektu, rozpoget

|Efektivnost a
hospodarnost

S ohledem na planované a
potfebné vystupy je navrieno
efektivni a hospodamé vyuziti
zdroja?

15

Dobré

11,25

Zadatel predklads rozpocet projektu postaveny pouze na osobnich nékladech, .
mzdovych nakladech pracovnikii ve Ville Viadka. Vzhledem k podrobnému
popisu jednotlivého harmonogramu smén pracovnikil se jednd o rozpocet
potfebny a nezbyiny. Vyb&rova komise neshleda 2ddnou polozku ke kraceni,
Jelikoz pracovnici budou pracovat na smény tak, aby pokryli 24 hodinovou pééi o
uzivatele sluzeb. Zadatel dostateéna vyuZil popisu mzdovych nakladil v Kligove
aklivité, vEetné zdivodnéni Zadani pouze o mzdové ndklady. Jedinou
nesrovnalost shledava komise v tom, Ze dosla k jiné vy&i mzdy, ne2 zadatel
uvadi v nakladech klicové aktivity - Zadatel uvadi 26.800 K&, v rozpotiu vychazi
27.200 K&, 1j. rozdil 400 K&). Vybérova komise pozaduje doplinéni/opravu
"Prehledu nékladi" tak, aby byl v souladu s predlozenym rozpoétem. V

|rozpottu projektu Vybérova komise nanavrhuje Zadné kréceni. Mzdy

odpovidaji cendm obvyklym, rozpoget je piiméfeny délce trvani projektu.

Adekvatnost indikator(

Jak jsou nastaveny cilové
hadnoty indikatord

Velmi_dobré

5,00

Hodnoty cilovych indikdtori jsou nastaveny spravné a vhodné vzhledem k
zaméreni projektu. Vyée jednotlivych stanovenych indikatort je realné a
projektem dosaZitelna (vzhledem k délce realizace projektu ve vydi 30 mésica).
Pfi realizaci projektu doporuéuje komise dusledné sledovani obsazenosti zafizeni

|tak, aby byl napinén zévazek projektu.

Zplsob zapojeni cilové skupiny

Jak adekvatné je cilova skupina
zapojena v priibé&hu projektu?

Dobré

375

V Zadosti 0 podporu Zadatel pfedklada popis 2 cilovych skupin, které jsou v
souladu s vyzvou MAS Bréna Bménska. Zadatel popisuje zapojeni cilovych
skupin metodou individualniho planovani a evaluace pfi zavéru odlehZovaci
sluzby.Zamé&feju se viak pfevazné na zapojeni cilové skupiny osob, o které je
pegovéno. Zapojeni cilové skupiny peuijicich osob je posano jen okrajové.
Zadatel nedoklads, jak bude v prib&hu realizace projektu komurikovat s cilovou

|skupinou, které neni sluzba momentaingé poskytovéna, jak ji bude motivovat k

Ucasti na projekiu, jak bude probihat vyb&r ugivatel sluzby v pfipad& naplinéni
kapacity apod. Vzhledem k tomu, 3e m4 zadatel prokazatelné zkugenosti s praci
s cilovymi skupinami, mohl toto hledisko mnohem Iépe popsat a prokazat tak
znalost cilovych skupin.

Proveditelnost

Zpiisob realizace aktivit a jejich navaznost

Jak vhodné byl zvolen zpiisob
realizace aktivit a jejich vzajemna
navaznost?

10

Dostateéné

5,00

Zadatel predkiada pouze 1 kiigovou aktivitu, kterd je popséna pfedevsim z
hlediska praxe a reality zakona o socidlnich sluzbéch. Popis Kligové aktivity
vykazuje znaéné nedostatky z hlediska projektového fizeni, tj. nastaveni
organizace kli¢ové akfivity, komunikace s cilovymi skupinami (tj. pfedevsim s
cilovou skupinou pecujicich), jak bude probihat nabor cilové skupiny pro
odleh&ovaci sluzbu, jak bude vykazovano socidlni zadlenéni petujicich osob
apod.. Zadatel nepredklada vystupy kli¢ové aktivity, které by korespondovaly s
cili projektu, které jsou jasné a dobfe méfitelné. Rizika projektu jsou popsany
vhodné a dostateéné, Zadatel si je védom rizik, které jsou spojend s realizaci
projektu. Délka projekiu je 30 mésic, coZ je maximalni mozné abdobi pro

Zé\}éréé’h__yir kbmer_itéi(yé‘etné pripadnych p‘qc_imi_nék realizace pfojektu) e

|realizaci projekiu.
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Zadatel piedklada projekt, ktery je dobfe zpracovany a v souladu s vyzvou MAS Bréna Brnénska, véetné pravidel OPZ.

Silné stranky projektu:

- dobré zdiivodnéni projektu a potfebnosti jednotlivych cilovych skupin projektu

- zaméfeni dvou rovin projektu die cilovych skupin, tj. pe¢ujici osoby a osoby s handicapem (osoby, o které je nutno pecovat)
- vhodna formulace cila, véetné definice vhodnych metod ovéfeni dosaZeni cil( projektu

- rozpocet v potfebné vysi pro zajisténi éasti odlehéovacich sluzeb

- dobry popis zmén projektu, kieré maji byt realizaci dosazeny

- vhodné nastaveni indikatori projektu

Slabé stranky projektu:

- struény popis cilovych skupin projektu, ktery mohl mnohem Iépe odrazet diouhodobé zkugenosti organizace s osobami (tj. nidbor osob, vedeni komunikace, stanoveni kritérii pijeti apod.)

- kliova aktivita nastavena predevsim z hlediska fungovani sociélni sluzby, ale bez navaznosti na projektové vystupy, zaméfena predev&im na osoby s postiZenim, ale bez reflexe peéujicich osob, tj. jak bude v ramci klicoveé
aktivity pracovéno s touto cilovou skupinou?

Podminky realizace projektu: Vyb&rova komise pozaduje doplnéni/opravu "Prehledu nakladi” tak, aby byl v souladu s predloZenym rozpoétem. Z predloZzeného rozpoctu projektu (polozka 1.1.1.1) plyne, Ze naklady na
mésiéni plat pracovnika v socialnich sluzbach véetna odvedu budou &init 27.200,-Ké. V nakladech klicové aktivity je pfitom zminéna &astka 26.800,- K& za uvedenou polozku. Viz odiivodnéni bodového hodnoceni pfisiuéného
kritéria. V rozpoétu projektu Vybérova komise nanavrhuje zadné kriceni.

Projekt mé velmi dobrou my$lenku, je postaven pfedevsim na dlouhodobych zkuSenostech Zadatele s praci s cilovymi skupinami. Vab&rovd komise shledavi mirné riziko v oblasti napInéni indikétora projektu - Celkovy pocet
podporenych osob, ke kiterému se Zadatel zavzuje, Vybérova komise doporuéuje projekt k
podpore s uvedenou vyhradou.

83,75

Zadost o podporu spinila podminky
vécného hodnoceni s vyhradou
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