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2.1

MIiSTNI AKCNI SKUPINA
BRANA BRNENSKA, z.s.

Krizkovského 48/2, 664 34 Kurim IC: 22712372

STANOVY SPOLKU
Mistni akcni skupina Brana Brnénska, z.s.

Cldnek 1
Zakladni ustanoveni

Mistni akcni skupina Brana Brnénska, z.s. (dale jen ,MAS“) je spolek zalozeny v navaznosti
na Iniciativu Spoleenstvi Leader, ktera je uréena pro rozvoj venkova.

MAS usiluje o ziskani podpory z programu Leader CR vyhldéeného Ministerstvem zemédélstvi CR
na provadéni a zajistovani administrativni ¢innosti spojené s pfijmem, vybérem a kontrolou projektd
véetné dalSich souvisejicich delegovanych ¢innosti MAS. MAS bude rovnéz usilovat o ziskani podpory
ze strukturalnich fondd, SZIF, z program pokracujicich a navazujicich na Iniciativu Spolecenstvi Leader
¢i aktivity obdobného charakteru podporujici ¢innosti MAS.

MAS je samospravnym a dobrovolnym spolkem ¢lenl (partner(l), zastupujicich vefejné a soukromé
mistni spoledenské a hospodaiské zajmy, zaloZzenym za uUcelem zajistovani Cinnosti uvedenych
ve stanovdach v mikroregionech, méstech a obcich:

Mikroregion Cebinka Méstys Doubravnik
Mikroregion Domasovsko Obec Drahonin
Mikroregion Ivancicko Obec Jinacovice
Mikroregion Kahan dso Obec Lazany
Mikroregion Kutimka Obec Lesni Hluboké
Mikroregion Porta Obec Liptavka
Pondvka — svazek obci Ceska, Lelekovice, Vranov Obec OIsi

Svazek obci Panstvi hradu Vevefri Obec Pribyslavice

Obec Zbraslav
Plsobnost MAS je stanovena pouze pro oblasti vySe uvedenych mikroregiond, mést a obci.

MAS je pravnickou osobou, ktera ma pravni osobnost, v pravnich vztazich vystupuje svym jménem
a nese zodpovédnost z téchto vztah(l vyplyvajicich. MAS neodpovidd za zavazky svych ¢lend ani jinych
subjekt(. Clenové MAS neruéi za jeji dluhy.

Cldnek 2
Nazev MAS

Nazev spolku je Mistni akéni skupina Brana Brnénska, z.s..
Clének 3
Sidlo MAS
3.1 Sidlem spolku je Kufim, Kfizkovského 48/2, PSC 664 34.
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Cldnek 4
Ucel MAS

U¢elem MAS je navrhovat a provadét strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje.

MAS se zaklada za ucelem ptipravy a zapojeni se do ProgramU Leader. MAS provadi ¢innosti uvedené
v €lanku 1.2 stanov s cilem podporovat a rozvijet realizaci originalnich integrovanych strategii rozvoje
venkovskych mikroregion(, mést a obci. MAS bude podnécovat a podporovat aktéry na mistni Grovni
k tvahdm a zamérdm wvyuZiti potencidlu Gzemi vSech mikroregioni, mést a obci v dlouhodobé
perspektivé. Cinnost MAS bude zaméfena na nové formy zlep$ovani kvality Zivota v mikroregionech,
méstech a obcich, se kterym souvisi i posileni ekonomického prostiedi a zvySeni ekonomické
sobéstacnosti zemédeélskych subjektl v regionu a také uméni vyuZiti jeho bohatych pfirodnich,
kulturnich zdroji a vzdélanosti. MAS bude také navazovat aktivni spolupraci s dalSimi regiony
a predavat zkuSenosti s tvorbou Mistniho partnerstvi.

MAS provadi zejména tyto Cinnosti:

e zpracovani a realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD);

e administrativu souvisejici s pfijmem, vybérem a kontrolou projektd, které predkladaji jednotlivi
Zadatelé;

e vybér projektd, které napliuji strategické cile rozvojové strategie MAS;

e vypracovani programovych zamért MAS;

e zajistovani koordinace a spoluprace subjektl verejného sektoru, podnikatelského a neziskového
sektoru a zapojeni obyvatel pfislusnych mikroregion(i, mést a obci do rozhodovacich proces(;

e zastresSeni konzultaci a kontaktu mezi Zadateli a zpracovateli projektd;

e dohliZzeni na soulad zamérua s poZadavky statni spravy a mistni samospravy;

e provadéni dalich souvisejicich ¢innosti, které vyplyvaji z pravidel a metodickych pokynd pro
MAS;

e zajisténi propagace MAS a jeho Uzemi;

e provadéni veskerych Cinnosti spojenych s Cinnosti zastfesujicich socialni, ekonomickou a dalsi
vypomoc obéantdim Uzemi MAS;

e zajistovani poradani sbirek, darl pro obcany a aktivity na tzemi MAS;

e zajistovani kulturnich, spole¢enskych a dalSich akci na izemi MAS;

e organizace a vedeni vzdélavacich i zajmovych cinnosti pro déti predskolniho, Skolniho véku,
dospélé;

e organizace a vedeni prednasek, kurzl, semindrl, besed, zaZitkovych kurzli, v pro déti
predskolniho, skolniho véku, pro rodice i Sirokou verejnost;

e spolupraci se zahrani¢nimi subjekty;

e spolupraci na spolecnych projektech s dalsimi subjekty na rozvoji MAS;

e spolupraci na spolecnych projektech s dalsimi MAS.

Clanek 5
Organy MAS

Organy MAS jsou:
a) Valna hromada,
b) Statutarni organ,
c) Programovy vybor,
d) Vybérova komise,
e) Kontrolni vybor.

5.1.1 Clen MAS maze byt zvolen pouze do jednoho z orgdnG MAS uvedenych v €. 5.1 pism. c), d),
e).
5.1.2 Clenové organi MAS uvedenych v €l. 5.1 pism. b), c), d), €) musi byt voleni z élenti MAS.

5.1.3 Je-li ¢lenem orgdnu MAS fyzickd osoba, musi byt svépravnd a bezuhonnd ve smyslu
Zivnostenského zakona.
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5.2

5.1.4 Je-li ¢lenem organu MAS pravnickd osoba, musi tuto podminku splfiovat také ten, kdo

5.1.5

5.1.6

pravnickou osobu zastupuje. Bude-li ¢lenem orgdnu MAS pravnickd osoba, zmocni fyzickou
osobu, aby ji v orgdnu zastupovala, jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutarniho
orgdnu.
Verejny sektor ani Zadna ze zajmovych skupin nemohou mit vice nez 49 % hlasovacich prav
v organech MAS uvedenych v €l. 5.1 pism. a), c), d) pti zapisu do prezencni listiny na zacatku
kazdého jedndni tohoto organu. Toto pravidlo se naplfiuje u nejvyssiho orgdnu pfi jeho
svolani, u rozhodovaciho organu a vybérové komise se toto pravidlo uplatni ve skladbé ¢lent
téchto organi. Verejnym sektorem se rozumi: stat, kraj, obec, dobrovolny svazek obci, organy
statni sprdvy a prdvnické osoby zfizené nebo vlastnéné min. z 50% statem, kraji, obcemi ¢i
dobrovolnymi svazky obci.
Mimo organy MAS jsou soucasti struktury MAS:

a) Kancelar MAS,

b) Zajmové skupiny.

Valna hromada

521
5.2.2

5.2.3

5.2.4
5.25
5.2.6

5.2.7

Valna hromada je nejvyssim orgdnem MAS. Valnou hromadu tvofi vSichni ¢lenové MAS.
Valnd hromada je svolavana minimalné 1x rocné, a to formou pisemnych ¢&i e-mailovych

pozvanek na adresy vsech ¢lenli MAS. Mimoradné zasedani Valné hromady musi byt svolano

do 30 dnd, pokud o to pisemné pozadad minimalné 1/3 vsech ¢lenl MAS. Valnou hromadu
svoldva programovy vybor.

Do kompetenci Valné hromady patfi zejména tyto Cinnosti:

a) schvalovani stanov, jejich zmén a doplnéni; schvalovani jednaciho fadu Valné hromady
a schvalovani dalSich vnitfnich predpisi MAS, pokud jejich schvalovani neni Valnou
hromadou svéfeno jinému organu MAS;

b) schvalovéani Strategie komunitné vedeného mistni rozvoje (SCLLD) a rozpoctu realizace
SCLLD, muZe delegovat schvéleni SCLLD a rozpoctu realizace SCLLD na Programovy
vybor;

c) neseni odpovédnosti za rozdélovani verejnych prostfedk( a provadéni SCLLD v Uzemi
plsobeni MAS;

d) volba a odvolani ¢len orgdni MAS uvedenych v ¢l. 5.1 pism. c), d), e);

e) rozhodovani o vysi Clenského pfrispévku, jeho splatnosti a o zplsobu jeho Uhrady
a poufiti;

f)  schvalovani rozpoctu, Ucetni zavérky, vyrocni zpravy o hospodareni a ¢innosti MAS
za ukonceny rok a planu ¢innosti;

g) rozhodovani o pfijeti nebo vylouceni ¢lena z MAS;

h) rozhodovani o fuzi a rozdéleni MAS;

i) rozhodovani o zruseni MAS, o povolani likviddtora a o konecné zpravé a navrhu
na poutziti likvidacniho zstatku;

Kazdy ¢len MAS ma 1 hlas.

Jednani valné hromady je upraveno jednacim radem.

Valnd hromada je usnasenischopnd, pokud jsou ptitomni clenové s nadpolovi¢ni vétSinou

hlasti MAS. Usneseni Valné hromady je pfijato, pokud se pro né vyslovi nadpoloviéni vétsina

pfitomnych clen( pfi zachovani pravidla dle bodu 5.1.5. Pfepocet hlastd na valné hromadé
pro zachovani pravidla dle bodu 5.1.5. se provede vidy pfi zahajeni schize valné hromady

a musi byt zaznamendn v zapise z valné hromady.

Nesejde-li se usnasenischopna valna hromada do 30minut po ozndmeném terminu zahajeni

jejiho jednani, ukondi pfedseda programového vyboru zasedani valné hromady a zahaji

zasedani nahradni valné hromady stotoZnym programem. Na program ndhradni valné
hromady nelze zarazovat dalsi v plvodnim programu rfadné valné hromady neuvedené body
jednani. Nahradni valnd hromada je usnasenischopna nadpolovi¢ni vétSinou pfitomnych

¢lent pfi sou¢asném dodrzeni pravidla podle ustanoveni bodu 5.1.5.
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5.4

Statutarni organ

53.1 Statutdrnim orgdnem MAS je predseda.

5.3.2 Predseda jedna a podepisuje jménem spolku navenek samostatné.

533 Pfedsedu zastupuje mistopfedseda na zakladé plné moci s vymezenim rozsahu opravnéni

nebo v plném rozsahu v pfipadé dlouhodobé nepfitomnosti i nezvoleni predsedy.

Programovy vybor

5.4.1 Programovy vybor je organ MAS zvoleny valnou hromadou z ¢lenli MAS. Programovy vybor je
dle Metodiky pro standardizaci MAS v programovém obdobi 2014 - 2020 rozhodovacim
organem.

5.4.2  Programovy vybor ma 11 ¢len(.

5.4.3 Volba ¢lenl Programového vyboru se provadi na dobu 4 rokd. Opakovana volba je mozna.

5.4.4 Soucasné s ¢leny vyboru se zvoli az 8 nahradnikd.

5.4.5 Kazdy ¢len Programového vyboru ma 1 rozhoduijici hlas pti zachovani pravidla podle bodu
5.1.5.

5.4.6 Kazdy clen je vyloucen z hlasovani ve véci, k niz by byl podjaty. Za podjatého se mize clen
povaZovat sam, nebo muzZe byt podjatost ¢lena namitnuta jinym clenem.

5.4.7 Programovy vybor voli z fad svych clen( predsedu, ktery je soucasné statutarnim organem
(pfedsedou) MAS. Predseda svolava a fidi jeho zasedani.

5.4.8 Programovy vybor se svolava pisemnymi ¢i e-mailovymi pozvankami.

5.4.9 Do kompetenci Programového vyboru patti zejména tyto Cinnosti:

e svolavani valné hromady;

e podani prihlasky do ProgramU Leader a dalSich program( podporujicich MAS;

e zpracovavani programovych zaméra;

e schvalovani vyzev k podani Zadosti jednotlivymi Zadateli;

e schvalovani vybérovych kritérii pro vybér projektl jednotlivych Zadateld;

e konzultace vybéru projektd s Vybérovou komisi;

e vybér projektl k realizaci a stanoveni vyse financnich prostfedkd na vybrané projekty na
zdkladé navrhu Vybérové komise; v ptipadé Vybérovou komisi neschvdleného navrhu
vybéru projektl predani navrhu zpét Vybérové komisi s komentérfi, prfipominkami
a doplnénimi; pfi rozhodovani o vybéru projektli musi byt vedle podminky 5.1.5.
dodrzena podminka, Ze nejméné 50% hlasi maji ¢lenové, ktefi nenalezi k vefejnému
sektoru.

e rozhodovani o uzavieni a ukonceni smlouvy s ManaZerem a o zfizeni dalSich pracovnich
mist v ramci kanceldfe MAS vcetné uzavirani pracovnépravnich smluyv;

e schvalovani uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem
pro realizaci SCLLD;

e vedeni seznamu ¢leny;

e rozhodovani o poctu a zaméreni zajmovych skupin.

5.4.10 Jednani Programového vyboru se Ucastni ManaZer. ManaZer neni ¢lenem Programového
vyboru, ma v ném poradni hlas.

5.4.11 Programovy vybor je usnasenischopny, pokud je pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jeho clen(.
Usneseni Programového vyboru je pfijato, pokud se pro né vyslovi nadpolovi¢ni vétSina
pfitomnych clen(.

5.4.12 Pokud je v souladu s bodem 5.4.6 vylouceno z hlasovani tolik ¢len(, Ze by programovy vybor
nemohl byt usndsenischopnym, budou k jedndni a naslednému hlasovani vyzvani v souladu
s bodem 5.4.4 zvoleni ndhradnici.

5.4.13 V pripadé nebezpeli z prodleni se miZe Programovy vybor usnést téZz hlasovanim ,per

rollam“ (korespondenc¢ni hlasovani s vyuZitim emailové komunikace). Navrh véci k rozhodnuti
,per rollam” zasle predseda Programového vyboru, nebo jim povéfend osoba ostatnim
¢lenim Programového vyboru.
Rozhodnuti je pfijato dnem, kdy je odesilateli doru¢eno souhlasné stanovisko posledniho
¢lena, kterym je dosaZzeno souhlasu nadpoloviéni vétsiny vSech ¢lend organu. Rozhodnuti
pfijaté ,per rollam” podepisuje predseda Programového vyboru.

strana 4



55

5.6

Na nejblizSim zasedani organu jsou ¢lenové informovani o rozhodnutich pftijatych ,per rollam*
od posledniho zasedani Programového vyboru.

Vybérova komise

5.5.1 Vybérova komise je orgagnem MAS zvolenym valnou hromadou ze subjektd, které na uzemi
MAS prokazatelné mistné plsobi.

5.5.2 Vybérova komise ma 9 c¢len(.

5.5.3 Volba ¢lena Vybérové komise se provadi na dobu 1 roku. Opakovand volba je mozna.

5.5.4 Soucasné se ¢leny Vybérové komise se voli az 3 nahradnici.

5.5.5 Kazdy ¢len Vybérové komise ma 1 rozhodujici hlas pti zachovani pravidla podle bodu 5.1.5.

5.5.6 Kazdy Clen je vyloucen z hlasovani ve véci, k niz by byl podjaty. Za podjatého se mlze ¢len
povaZovat sam, nebo muzZe byt podjatost ¢lena namitnuta jinym ¢lenem.

5.5.7 Vybérova komise voli z fad svych clenll predsedu, ktery je soucasné mistopredsedou MAS.
Predseda svolava a fidi zasedani Vybérové komise.

5.5.8 Vybérova komise se svolava pisemnymi ¢i e-mailovymi pozvankami.

5.5.9 Do kompetenci Vybérové komise patfi zejména tyto Cinnosti:

e predvybér projektd predloZenych jednotlivymi Zadateli na zakladé vybérovych kritérii;
e navrhovani poradi projektl podle jejich pfinost k naplnéni zamérd a cil( SCLLD;

e predkladani vybranych projektl ke schvaleni Programovému vyboru;

e provadéni dalsich souvisejicich ¢innosti.

5.5.10 Jednani Vybérové komise se ucastni Manazer. Manazer neni ¢lenem Vybérové komise, ma v ni
poradni hlas.

5.5.11 Vybérova komise je usnasenischopnd, pokud je pfitomna nadpoloviéni vétsina jejich ¢lend.
Usneseni Vybérové komise je prijato, pokud se pro né vyslovi nadpolovi¢ni vétsina hlasu
pfitomnych ¢lend.

5.5.12 Pokud je v souladu s bodem 5.5.6 vylouceno z hlasovani tolik ¢lenl, Ze by Vybérova komise
nemohla byt usndsenischopnd, budou k jedndni a naslednému hlasovani vyzvani v souladu
s bodem 5.5.4 zvoleni nahradnici.

Kontrolni vybor

5.6.1 Kontrolni vybor je orgdn MAS zvolenym valnou hromadou z ¢lend MAS.

5.6.2 Kontrolni vybor ma 7 clen(.

5.6.3 Volba clenl Kontrolniho vyboru se provadi na dobu 4 rokd. Opakovana volba je mozna.

5.6.4 Kazdy clen Kontrolniho vyboru ma 1 rozhodujici hlas.

5.6.5 Kontrolni vybor voli z fad svych ¢lenli prfedsedu. Pfedseda svoldva a fidi jeho zasedani.

5.6.6  Kontrolni vybor se svolava pisemnymi ¢i e-mailovymi pozvankami.

5.6.7 Do kompetenci Kontrolniho vyboru patfi zejména:

e podavani (nejméné 1x ro¢né) zpravy Valné hromadé o vysledcich své kontrolni ¢innosti;

e projednavani fadné a mimoradné ucetni zavérky a vyrocni zpradvy o cinnosti
a hospodareni MAS;

e dohliZzeni na dodrZovani pravnich predpisd, platnych pravidel a standard( MAS a SCLLD;

¢ nabhliZeni do ucetnich knih a jinych doklad(l organizace tykaji se MAS a kontroluje tam
obsaZené udaje;

e svolavani mimoradného jednani Valné hromady a Programového vyboru, jestlize to
vyZaduji zajmy MAS;

e kontrola metodiky zplsobu vybéru projektli MAS a jejiho dodrzovani, véetné vyfizovani
odvolani Zadatel( proti vybéru MAS;

e zodpovédnost za monitoring a hodnoceni SCLLD, zpracovavani a predkladani ke schvaleni
Programovému vyboru indikdtorového a evaluacniho plan SCLLD.

5.6.7 Kontrolni vybor je usnasenischopny, pokud je pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jeho clend.

Usneseni Kontrolniho vyboru je pfijato, pokud se pro né vyslovi nadpolovi¢ni vétSina
pritomnych ¢lend.
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5.7

5.8

59

6.1
6.2

6.3

6.4

Kancelai MAS

5.7.1 Pro zajiSténi administrativnich a jinych béznych ¢innosti se zfizuje kanceldif MAS sestavajici
z manazera, vedouciho zaméstnance pro realizaci SCLLD a v pfipadé potieby i dalSich
pracovnikl na zakladé rozhodnuti Programového vyboru.

5.7.2 ManaZer vykonava cinnost ve smluvnim vztahu s MAS na zdkladé rozhodnuti Programového
vyboru. ManaZer je opravnén jednat za MAS v rozsahu, ktery je vymezen plnou moci
(povérenim), ktera je vystavena statutarnim organem MAS. Manazer jedna za MAS v oblasti
koordinacnich a administrativnich zaleZitosti MAS. ManazZer neni ¢lenem MAS ani organi
MAS, Ucastni se vsak jejich jednani. Jeho hlas je hlasem poradnim.

5.7.3 Vedouci zaméstnanec SCLLD vykonava cinnost v pracovnépravnim vztahu s MAS na zakladé
rozhodnuti Programového vyboru. Vedouci zaméstnanec SCLLD je odpovédny za realizaci
SCLLD a ma pravomoci a odpovédnosti vztaZzené k zajisténi realizace SCLLD. Vedouci
zaméstnanec SCLLD neni ¢lenem MAS ani organli MAS, v pfipadé potieby se Ucastni jejich
jednani. Jeho hlas je hlasem poradnim.

Zajmové skupiny

Clenové MAS tvorFi zajmové skupiny, které jsou cilené zamérené na urcitou problematiku SCLLD.
Valnd hromada vymezi zajmové skupiny v souladu s SCLLD. Pfislusnost k dané zajmové skupiné
definuje ¢len MAS podle své pievazujici ¢Cinnosti. Clen MAS mUze byt pfislusny pouze k jedné zdjmové
skupiné.

Zanik clenstvi v organech MAS
5.9.1 Clenstvi vorganech MAS zanika: uplynutim funkéniho obdobi, odvolanim, odstoupenim,
umrtim nebo dohodou o ukonceni ¢lenstvi v organu.

5.9.2 Valnd hromada je opravnéna odvolat statutarni organ ¢i ¢lena jiného organu MAS v pribéhu
jeho funkéniho obdobi, a to na zakladé prijatého usneseni o jeho odvolani.

5.9.3 Statutadrni orgdn MAS a clen jinych organli MAS mUzZe odstoupit ze své funkce na zikladé
pisemného ozndmeni. Vykon funkce zanikd uplynutim dvou mésici ode dne doruceni
pisemného oznameni o odstoupeni z funkce v MAS. Odstupujici osoba je povinna zajistit
v ramci vykonu své dosavadni funkce v MAS vSechny neodkladné Cinnosti tak, aby nevznikla
MAS djma.

Clének 6
Clenstvi v MAS

Clenstvi v MAS je dobrovolné.

Clenem MAS se muze stat kazdy subjekt vefejného, podnikatelského nebo neziskového sektoru, ktery
ma v Uzemi pusobnosti MAS trvalé bydlisté, sidlo nebo provozovnu a prokazatelné na tomto Uzemi
mistné plsobi, a to véetné fyzickych osob. Clenové MAS jsou osoby, které zastupuji verfejné
a soukromé mistni socioekonomické zajmy. Clenové MAS musi byt bezihonni, nemaji dluhy
po splatnosti vici statu a splnuji podminky stanovené témito stanovami. Minimalni pocet ¢lend MAS
je 21.

Clenstvi v MAS vznika pfi zalozeni MAS dnem podpisu stanov, po vzniku MAS na zakladé pisemné
podané prihlasky uchazece o Clenstvi a rozhodnutim Valné hromady o pfijeti nového clena. Valna
hromada bez zbyte¢ného odkladu vyrozumi uchazece o ¢lenstvi o svém rozhodnuti.

Prava ¢lena MAS:
e aktivné se Ucastnit ¢innosti MAS;
e (castnit se jednani valné hromady;
e byt volen do organl MAS;
e byt informovan a vyZadovat Udaje o Cinnosti a hospodareni MAS.
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6.5

6.6

6.7

6.8

6.9

7.1

7.2

7.3

7.4
7.5

7.6

Povinnosti ¢lena MAS:
e dodrZovat stanovy MAS;
e respektovat a dodrZovat pfijata usneseni Valné hromady;
e plnit ukoly stanovené Valnou hromadou nebo poskytovat potfebnou soucinnost pfi jejich plnéni.

Clenstvi v MAS zanika:
e vystoupenim ¢lena z MAS;
e vyloucenim ¢lena z MAS;
e zanikem c¢lena — zrusenim pravnické osoby;
e Umrtim ¢lena — fyzické osoby;
e zanikem MAS
e neuhrazeni ¢lenského prispévku v terminu stanoveném valnou hromadou.

Clen MAS muze byt z MAS vylouen na zékladé hrubého poruseni stanov MAS nebo provadénim
¢innosti, kterd neni v souladu se zajmy a c¢innosti MAS. O vylouéeni rozhoduje valna hromada. Proces
vylouceni se Fidi ustanovenim §239 - 242 ob¢anského zakoniku.

Zanikne-li ¢lenstvi v MAS, nemd (¢len, jehoZ clenstvi zaniklo, narok na majetkové vyporadani
(majetkovy nebo vyporadaci podil) s vyjimkou pripadu zaniku ¢lenstvim zrusenim MAS.

Spolek vede seznam clenU. Zapisy do seznaml ¢len(l provadi programovy vybor. Do seznamu ¢lend se
zapisuje jméno, bydlisté nebo sidlo ¢lena, pripadné jind ¢lenem urcena adresa pro dorucovani, datum
narozeni nebo identifikaéni Cislo a den zapisu a vymazu clenstvi v seznamu clend. Zapisované
skutecnosti se v seznamu ¢lenl provadi bez zbyteéného odkladu. Kazdy ¢len spolku muzZe nahlizet
do seznamu clend v sidle spolku. Na webovych strankach spolku se zverejni z (dajl vedenych
v seznamu clenl se souhlasem ¢lena jméno a prijmeni u fyzické osoby, nazev a sidlo u pravnické
osoby, identifikacni ¢islo, kontaktni udaje.

Clének 7
Zasady hospodareni MAS

O vysi clenského prispévku rozhoduje valnd hromada. Pfi vstupu do MAS sloZi vstupujici ¢lenové
radny rocni ¢lensky prispévek.

MAS hospodafi se svym majetkem. MAS m{ize hospodafit a nakladat i se svéfenym majetkem jinych
fyzickych a pravnickych osob &i statu v souladu s pfislusnymi pravnimi pfedpisy.

Zdroje majetku MAS jsou predevsim:
e rocni prispévky jednotlivych ¢leni MAS;
¢ majetek prevedeny do vlastnictvi MAS od jinych subjekt(;
e dotace;
e pfijmy z vlastni hospodarské Cinnosti;
e prijmy od sponzord a dary.

Hospodareni MAS se fidi ro¢nim rozpoctem a plany schvalenymi Valnou hromadou.

S finan¢nimi prostfedky MAS v rdmci schvdleného rozpoctu disponuje statutdrni organ a dale
Manazer a vedouci zaméstnanec SCLLD v ramci udéleného povéreni.

MAS se zrusuje rozhodnutim Valné hromady, a to dnem uvedenym v rozhodnuti nebo dnem, kdy toto
rozhodnuti bylo pfijato. Zruseni MAS muze probéhnout s likvidaci nebo bez likvidace, nabyva-li celé
jméni pravni nastupce. Pfi zruseni MAS s likvidaci bude povolan Valnou hromadou likvidator.
Likvidator prednostné uspokoji naroky vsech znamych véfitell MAS a likvidacni zlstatek rozdéli mezi
cleny MAS. O vysledku likvidace poda likvidator zpravu vsem clenim MAS. Néklady na cinnost
likvidatora nese MAS. Obdobné se postupuje v pfipadé zruseni MAS na zakladé rozhodnuti soudu.
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8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

9.1
9.2
9.3

9.4

Cldnek 8
Spole¢nd ustanoveni

Clenové volenych organi MAS, jejichi pocet neklesl pod polovinu, mohou kooptovat na uvolnéné
misto nahradniho ¢lena do doby nejblizSiho zaseddani Valné hromady, kterd zvoli nového radného
¢lena organu.

Kolektivni volené organy rozhoduji ve vécech jim svérenych stanovami a valnou hromadou ve sboru,
s vyjimkou ptipad(, kdy je plisobnost jednotlivych ¢lent organd rozdélena do konkrétnich oblasti.

Je-li rozhodnuti kolektivniho orgdnu pfijato, zaznamena se na zadost ¢lena, ktery ndvrhu odporoval,
jeho odchylny nazor. Je-li navrh pfijat za nelcasti nékterého z ¢lend orgdnu, je tento ¢len opravnén
dozvédét se obsah rozhodnuti; toto pravo je naplnéno zpfistupnénim clenim prislusného organu
zapisu z jednani organu.

Clen kolektivniho organu vykonava svou funkci osobné; u pravnické osoby fyzickou osobou, kterd
¢lena-pravnickou osobu ve vykonu funkce zastupuje na zakladé zmocnéni.

Pro pfipad neulcasti na jednani kolektivhiho orgdnu muzZe jeho ¢len zmocnit jiného ¢lena tohoto
organu, aby za néj na uvedeném jednani hlasoval. Jeden ¢len mize zastupovat nejvyse jednoho ¢lena
voleného organu. MoZnost tohoto zastoupeni se uplatni i pro valnou hromadu, kde jeden pfitomny
¢len miZe zastupovat nejvyse dalsi 3 ¢leny MAS.

Cldnek 9
Zavérecna ustanoveni
Stanovy MAS byly schvaleny valnou hromadou MAS dne 20. 2. 2019.

Dalsi zmény a dopliiky stanov podléhaji schvaleni Valné hromady.

V otdzkdch touto smlouvou vyslovné neupravenych se pravni poméry MAS fidi ob¢anskym zdkonikem,
popfipadé dalSimi pravnimi predpisy.

Témito stanovami se rusi dfive pfijaté stanovy a jejich pozdéjsi dodatky Mistni akéni skupiny Brana
Brnénska, o.s.

Ing. OldFich Starha
predseda MAS Brdna Brnénska, z.s.

strana 8



