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FI C h e 1.Platnost Fiche od

2.Nazev MAS 3.Registracni c¢islo MAS 4.Registracni ¢islo MMR
Mistni akéni skupina Brana Brnénska, z.s. 15/000/00000/564/000139 CLLD_16_01_060
5.Cislo Fiche 6.Nazev Fiche

4 Podpora investic na zalozeni nebo rozvoj nezemédélskych cinnosti

7.Vazba Fiche na c¢lanek NaFizeni PRV

19.1.b

Podpora investic na zalozZeni nebo rozvoj nezemédélskych Cinnosti

Definice prijemce dotace
Dle pravidel 19.2.1.

Vyse zplsobilych vydaji (v K&)

8.Min. 50 000
9.Max. 5 000 000

Preferencni kritéria

¢.F. 10.Preferenéni kritérium

_n<

i {4

Projekt pozitivné ovlivni zaméstnanost na venkové. y

Hodnoti se pocet vytvorenych pracovnich mist. Kontrola se provadi ze Zadosti o platbu a kontrolou na misté. Nové vytvorenym
pracovnim mistem se rozumi zaméstnanec v pracovnim poméru se stanovenou pracovni dobou 40 hodin tydnég, v
dvousménném pracovnim rezimu 38,75 hodiny tydné, v tfisménném a nepFetrEitém pracovnl'm rezimu 37,5 hodiny tydné a v
pfipadé, Ze se jedna o zaméstnance mladsiho 18 let 30 hodin tydné. Za nové vzniklé pracovm mlsto Ize pocitat i pfijemce
dotace jako fyzickou osobu -zZivnostnika, ]estllze vlastni Zivnostenské opravnéni méné ne? 24 mésicl od data podani Zadosti o
dotaci. V pripadé kratsi stanovené pracovni doby se odpracované hodiny za kalendarni rok prepocitavaji na ekvivalentni pocet

pracovnikd, tzn. pracovnik{ se stanovenou pracovni dobou 40 hodin tydné&, v dvousménném pracovnim rezimu 38,75 hodiny
tydné a v tfisménném a nepretrzitém pracovnim rezimu 37,5 hodiny tydné a v pfipadé, ze se jedna o zaméstnance mladsiho 18
let 30 hodin tydné. Deklarovany pocet nové vytvorenych pracovnich mist musi byt dodrzen za kazdy jednotlivy kalendarni rok
po celou Ihiitu vazanosti projektu na G&el. Délka zdvazku nové vytvorenych pracovnich mist je dle velikosti podniku definovana
v Priloze 14 Pravidel 19.2.1.V pfipadé, Ze nastane obdobi kratsi nez cely kalendarni rok, pak bude pro vypocet nové vzniklych
pracovnich mist brana odpovidajici pomérna c¢ast roku. Pro stanoveni poctu vytvorenych pracovnich mist se pouzije pfiloha ¢. 14
Pravidel operace 19.2.1.
2k 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
I7s
13.Vysvétleni
. Projekt nevytvari zadné pracovni misto. 0
" |Body nebudou udéleny v piipadé, Ze projekt nevytvat zadné pracovni misto.
5 Projekt vytvari jedno pracovni misto. 8
" 'Body budou udéleny v ptipadé, e projekt vytvafi jedno pracovni misto.
3 Projekt vytvari dvé pracovni mista. 10
" 'Body budou udéleny v ptipadé, Ze projekt vytvafi dvé pracovni mista.
4 Projekt vytvari tfi pracovni mista. 12
" |Body budou udéleny v piipad&, e projekt vytvaii tii pracovni mista.
s Projekt vytvari Ctyfi a vice pracovnich mist. 14
" |Body budou udéleny v ptipadé, e projekt vytval ¢tyti a vice pracovnich mist.
. 10.Preferencni kritérium

Projekt dopini chybé&jici ekonomické Cinnosti v oblasti (s vyjimkou I-Ubytovani,stravovani a pohostinstvi).

Projekt je zaméren pouze na vybrané cinnosti uvedené v Klasifikaci ekonomickych ¢innosti (CZ-NACE): C (Zpracovatelsky
prdmysl s vyjimkou &innosti v odvétvi oceli, v uhelném primyslu, v odvétvi stavby lodi, v odvétvi vyroby syntetickych vldken
dle &l. 13 pism. a) NK (EU) ¢&. 651/2014, a dale s vyjimkou t¥id 12.00 Vyroba tabakovych vyrobk{ a 25.40 Vyroba zbrani a
streliva), F (Stavebnictvi s vyjimkou skupiny 41.1 Developerska ¢innost), G (Velkoobchod a maloobchod; opravy a udrzba
motorovych vozidel s vyjimkou oddilu 46 a skupiny 47.3 Maloobchod s pohonnymi hmotami ve specializovanych prodejnach), J
(Informacni a komunikacni Cinnosti s vyjimkou oddild 60 a 61), M (Profesni, védecke a technické Cinnosti s vyjimkou oddilu 70),
N 79 (Cinnosti cestovnich kancelafi a agentur a ostatni rezervacni sluzby), N 81 (Cinnosti souvisejici se stavbami a Upravou
krajiny s vyjimkou skupiny 81.1), N 82.1 (Administrativni a kancelarské c¢innosti), N 82.3 (Poradani konferenci a hospodarskych
vystav), N 82.92 (Balici (“:innosti), P 85.59 (Ostatni vzdélévénl'j. n.), R 93 (Sportovni, zdbavni a rekreacni ¢innosti), S 95
(Opravy pocitacd a vyrobkl pro osobni potiebu a prevazné pro domacnost) a S 96 (Poskytovanl ostatnich osobnich squeb),
Kontrola bude provedena dle mista realizace uvedeného v zadosti o dotaci na zakladé Udajl poskytnutych Krajskou spravou

CSU v Brné ke dni 30.4. 2017. (viz. soubor Brno_venkov-databaze ekonomickych ¢innosti)
Ei 11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni
o 13.Vysvétleni

Ekonomicka ¢innost se v obci neprovozuije. 10
1. Body budou pridéleny zadateli, jehoZ projekt je zaméfen na takovou ekonomickou ¢innost, kterd neni v obci mista realizace
provozovana.



Strana 2z 3

Ekonomicka ¢innost se v obci provozuje. 0
2. Body nebudou pridéleny zadateli, jehoZ projekt je zaméren na takovou ekonomickou ¢innost, kterd neni v obci mista
realizace provozovana.

C.F. 10.Preferenéni kritérium
3 Projekt je z financniho hlediska méné narocny a sobéstacnéjsi.
* |Hodnoceni se provadi na zaklad& Gdajl, které Zadatel uved! do Zadosti o dotaci. Kontrola se provadi ze Zadosti o dotaci.

11.Popis bodového hodnoceni 12.Bodové hodnoceni

C.F. 13.Vysvétleni

1 Vydaje do 500 000 K¢ véetné 10
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, jsou ve vysi do 500 000,-K¢ vcéetné.

5 Vydaje 500 001 K¢ az 1 000 000 K¢. 5
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, jsou v rozmezi 500 001 K¢ az 1 000 000 K¢.

3 Vydaje 1 000 001 K¢ az 3 000 0000 K¢ 3
Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, jsou v rozmezi 1 000 001 az 3 000 000 K¢.

4 Vydaje 3 000 001 K¢ az 5 000 000 K¢ 0

Vydaje, ze kterych je stanovena dotace, jsou v rozmezi 3 000 001 az 5 000 000 K¢.

. 10.Preferencni kritérium

Ox
=

Projekt respektuje ochranu pfirodnich zdrojd. PrOJekt vyuziva tepelné energ|e z OZE.
Pod vyu2|t|m tepelné energle z obnovitelnych zdrojd energie (OZE) se rozumi zejména pouziti tepelnych Cerpadel, solarnich
4. kolektor(l. Zadatel musi zdroj a vyu2|t| z OZE dolozit prllozenou prOJektovou dokumentaci nebo pudorysem stavby/pudorysem
dispozice technologle V pfipadé&, Ze jiz je v provozovné OZE vyuzivano tak zadatel doloZi doklad o vyuZivani OZE (kolaudacni
rozhodnuti,plidorys dispozice technologie). SpInéni kriteria se prokazuje pti podani Zadosti o platbu.
& 11.Popis bodového hodnoceni
o 13.Vysvétleni

12.Bodové hodnoceni

1 Projekt vyuziva tepelné energie z OZE 10
" |Body budou pridéleny pfi vyuziti tepelné energie z OZE.
5 Projekt nevyuziva tepelné energie z OZE 0

Body nebudou pridéleny pfi vyuziti tepelné energie z OZE.

. 10.Preferencni kritérium

Projekt realizuje subjekt, jehoz adresa trvalého pobytu/sidla Zadatele a misto realizace projektu se nachazeji ve stejném nebo
sousedicim katastralnim Gzemi.. V pfipadé vice mist realizace, musi byt podminka splnéna pro vSechna mista realizace
5 projektu. Adresa trvalého pobytu se vztahuje k Zadateli fy2|cke osobé podnikajici. Sidlo se vztahuje k zadateli pravnické osobé.

" Kritérium musi byt dodrZzeno minimalné ode dne podanl Zadosti o dotaci po celou dobu Ihuty vazanosti projektu na ucel.
Zadatel- fy2|cka osoba doloZi kopii ob&anského priikazu. Zadatel - pravnické osoba doloZi vypis z obchodniho rejstiiku, ne starsi
tficeti dnd (staci informativniho charakteru).
& 11.Popis bodového hodnoceni

.F. « =
13.Vysvétleni

Misto realizace je stejné jako trvaly pobyt/sidlo.

(e}
.
£l

12.Bodové hodnoceni

10

1. Body budou pridéleny zadateli, ktery splfiuje podminku, e Adresa trvalého pobytu/sidla Zadatele a misto realizace projektu
se nachazeji ve stejném nebo sousedicim katastralnim Gzemi.
5 Misto realizace neni stejné. 0
" 'Podminka nenf spinéna.
14.Minimalni pocet bod 20

Povinné indikatory vystupi

15.Nazev
93701 Pocet podporenych zemé&délskych podnik{/pFijemct
. 16.Hodnota 17.Mérna jednotka
1. 'Hodnota pro mid-term (r. 2018) -
1 pocet
L 18.Hodnota 19.Mérna jednotka
Cilovy stav .
3 pocet

Nepovinné indikatory vystupt
20.Nazev

21.Hodnota 22.Mérna jednotka
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F o PRSP TN

Povinné indikatory vysledk

23.Nazev
94800 Pracovni mista vytvorena v ramci podporenych projektt (Leader)
. 24.Hodnota 25.Mérna jednotka
1. Hodnota pro mid-term (r. 2018) -
0 pocet
L 26.Hodnota 27.Mérna jednotka
Cilovy stav -
1 pocet
Nepovinné indikatory vysledk
28.Nazev
1. s
L 29.Hodnota 30.Mérna jednotka
Cilovy stav

Pozn. Kritéria prijatelnosti a dalsi podminky dle pravidel 19.2.1



